PREFEITURA

me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAOD
ADMINISTRATIVA

JUSTIFICATIVA DE iNEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE COLABORACAO ENTRE O MUNICIPIO DE FRANCA E APM -
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA, PARA LIBERACAO DE REGURSOS FINANCEIROS
PARA MANTER, REPARAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA FISICA E PEDAGOGICA
ESCOLAR, REFORCAR A AUTOGESTAO NOS PLANOS FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E
DIDATICOS, BEM COMO CONTRIBUIR PARA A ELEVACAQ DOS INDICES DE DESEMPENHO
DA EDUCACAO BASICA, EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL NP 9.058, DE 24 DE
AGOSTO DE 2021,

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, I, da Lei Federal n° 13.019/2014

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO
BASICA PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA, organizagdo da sociedade civil, pessoa
juridica de direito privado, sem fins econdmicos, inscrita no CNPJ sob n® 10.258.352/0001-03

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n°® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n° 11.335, de 4 de outubro de 2021, foi autorizado ao
Poder Executivo conceder repasse publico a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO
BASICA PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA, Organizacdo da Sociedade Civil, pessoa

juridica de direito privado, sem fins econdémicas, que atua na educagao infantil e fundamental ,

objetivando prestar assisténcia financeira suplementar durante o exercicio de 2021:

Considerando que a formalizagdo da presente parceria possibilita maior celeridade e
eficacia a resolugcéo de problemas que eventualmente, possam inviabilizar o bom andamento da
prestagao do servigo educacional da unidade executora:

Considerando as especificacdes da Lei Federal n® 13.019/2014, quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, ato respaldado na mesma lei, em seu artigo n° 31, inciso I

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educacao, solicita a formalizacéo
de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Plblico, para a realizacao de Parceria, através de
Termo de Colaborag&o, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, entre o
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Municipio de Franca e a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA
OLIVIA CORREA COSTA.

Justificativa da realizagio da parceria:

E notério que nas ultimas décadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma série de
transformagdes financeiras, juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as
organizagbes da sociedade civil' e demais movimentos que acumularam, durante anos, um
grande capital de experiéncias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das
questbes cotidianas, vem colaborando com o intuito de formular, monitorar, executar, fiscalizar,
fomentar, promover, incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa
colaboracdo ¢é possivel criar prioridades para acdo estatal, abrindo espago dentro da
Administragdo Publica para a participacdo da sociedade.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO BASICA PROFESSORA OLIVIA
CORREA COSTA, constituida na forma de associagdo civil, com a personalidade juridica de
direito privado, sem fins econdmicos, sujeita-se as disposigbes do Cddigo Civil e demais
normativas atinentes & matéria.

Entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participagg&o da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia 20 aluno e na integracao da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adogdo de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecugdo de seus fins, a APM propde-se a:

| - colaborar com a dire¢ao da escola para atingir seus objetivos educacionais:

Il - representar, perante a escola, as aspiragbes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos:

Il - celebrar parcerias com instituicdes puiblicas ou privadas e receber contribuicdes
financeiras voltadas & melhoria da infraestrutura e das acdes pedagobgicas da
unidade escolar, sempre com o propésito de assegurar o direito constitucional a

educacéo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

1 Entidades classificadas como instituicées do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado sem fins
econodmicos (ou seja, associagdes ou fundacdes). Portanto, entidades nao estatais sem fins lucrativos, que
desenvolvem atividades de interesse publico.
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IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condicées que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:
a) a melhoria do ensino;
b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
sociocecondmica e de salide;
€) a conservacédo e manutencio do prédio, dos equipamentos e das
instalagbes escolares:
d) a programacao de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participag¢do conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legals dos alunos e professores,
possibilitando;
a) aos responsaveis legais, que recebam informacoes relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade:
b) aos professores, que conhegam as condicbes de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional,
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

A instituicdo atende exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo acgao
direta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada anualmente,
formada por representantes da comunidade escolar.

A presente parceria, com base em lei municipal especifica, que institui o Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola —~ PMDDE, as AssociagOes de Pais e Mestres das Unidades
Educacionais da Rede Municipal de Ensino e altera a triade orgcamentaria, visa o repasse de
recursos publicos do Municipio para a manutencdo das atividades desenvolvidas pela
organizacao, que da apoio, em todos os aspectos, para a Unidade Escolar.

A Lei Federal n® 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administragdo publica e as organizacdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacéo,
para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de
atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos

de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacao.
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Desta feita, a parceria comumente & celebrada apés procedimento de chamamento publico,
no entanto, a legislagdo em comento prevé excecdes, como nas hipéteses de dispensa ou de
inexigibilidade de chamamento publico.

No caso em tela, haja vista que se faz inviavel a competicdo entre organizagdes da
sociedade civil, mediante a auséncia de pluralidade de objetos e de proponentes, e ainda a
existéncia de lei municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa

identificagdo da entidade beneficiaria, a inexigibilidade de chamamento publico € medida que se

“Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipétese de inviabilidade de competicdo entre as organizagdes da
sociedade civil, em razédo da natureza singular do objeto da parceria
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando:

{2)

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiéria, inclusive quando se tratar da
subvengéo prevista no inciso 1 do § 3° do art. 12 da lei n° 4.320. de 17

de _margco de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000."

No caso em questao verifica-se a viabilidade da inexigibilidade da-dispensa do chamamento
publico, com base na lei supracitada. Desta forma, a formalizag&o da parceria, possibilitara a APM
DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA, por
meio da conciliagdo de esforgos com o Municipio, o cumprimento das metas estabelecidas.

Franca, 12 de NOVEMBRO de 2021.

: Y )l
MARCIA DE 1 MGATTI

Secretaria Municipal de Educacéo
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ASSOCIAGCAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSORA OLiVIA CORREA COSTA”
RUA ANTONIO MIRAS MOLINA, 4790 - JARDIM PAINEIRAS — FRANCA/SP
CEP: 14.407-755
Franca, 22 de outubro de 2021

Oficio n.° 005 - SME

Assunto: Plano de Trabalho - PMDDE
Prezada Senhora,

A Associagdo de Pais e Mestres da Escola Municipal de Educagso Basica
“Professora Olivia Corréa Costa”, CNPJ 10.281 .352/0001-03, vem por meio deste
encaminhar a Vossa Senhoria a documentacdo comprobatodria referente ao Plano de Trabaino

do PMDDE - Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.
Segue anexa a seguinte documentacéo:
1) Declaragéo da Composicéo da Diretoria
2) Declaragdo e Compromisso Institucional - 1
3) Declaracéo e Compromisso Institucional - 2
4) Declarag&o que ndo tivemos contas rejeitadas
5) Declaracéo de que ndo héa pessoas irregulares
6) Qualificacdo dos membros da APM
7) Ata de Aprovagéo do Plano de Trabalho pelo Conselho Deliberativo

8) Plano de Trabalho.

Sendo s6 para o momento, aproveito o ensejo para reiterar protestos de elevada estima e
consideracio.

Atenciosamente,

o, € A Sl

Elida Cristina Leite Silva
Diretora Executiva

A Senhora Marcia de Carvalho Gatti
Secretéria Municipal de Educagéo

Secretaria Municipal de Educacéo - Franca/SP

)
|
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PLANO DE TRABALHO
PMDDE

A - FICHA CADASTRAL

1. CADASTRO DA 0SC _
A} NOME : ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA”

B) CNPJ]:10.258.352/0001-03

(C) ENDERECO COMPLETO: Rua Antdnio Miras Molina, 4790 - Jardim Paineiras - Franca/SP
_l

I

D) TELEFONES : (16) 3704-1862

“E) E-MAIL : gliviacosta@franca.sp.gov.br

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

A) NOME: Elida Cristina Leite Silva B) CPF N2: 033.014.566-50
C) RG N©: 11.614.185 D) ORGAO EXPEDIDOR: SSP [E) CARGO OU FUNCAO: Inspetora
de Alunos

F) DURAGAO MANDATO: 02 anos - de 12/03/2021 a 12/03/2023

G) ENDERECO COMPLETO: Rua Rio Javari, 984 - Residencial Amazonas - Franca/SP CEP: 14.406-024

H) TELEFONES: (16) 99251-7497

[) E-MAIL: elidahair@yahoo.com.br

3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DE ATUACAO

Com base no “Estatuto Padrdo das Associaces de Pais e Mestres’ das escolas municipais dg
Franca, a Associacdo de Pais e Mestres, constituida na forma de assoctagao civil, com
personalidade juridica de direito privado, sem fins econémicos, sujeita-se as disposicdes dg
Cédigo Civil.
De acordo com a Seg&o |l deste Estatuto, Art. 3°, a APM, se constitui como entidade con
objetivos sociais e educativos e tem por finalidade ser instrumento de participagdo dg
comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo educacional, ng
assisténcia ao aluno e na integragdo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe vedada z
adocéo de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecugdo de seus fins, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM propde-se a:

| - colaborar com a direcéo da escola para atingir seus objetivos educacionais;

Il - representar, perante a escola, as aspiracdes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos;

Il - celebrar parcerias com instituigdes publicas ou privadas e receber contribuicdes
financeiras voltadas & melhoria da infraestrutura e das acoes pedagdgicas da unidade escolar
Sempre com o propdsito de assegurar o direito constitucional a educacao) de qualidade
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cbservadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxilial
a escola, provendo condigdes que permitam, observadas as normas legais aplicaveis:

a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas socioecondmica &
de satide;

c) a conservacao e manutencdo do prédio, dos equipamentos e das instalacdes
escolares;

d) a programagdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a participacac
conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.

V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos aluncs e professores
possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informagdes relativas aos objetivos
educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento escolar dos
alunos sob sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhecam as condicdes de vida do aluno fora da escola
‘como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades decorrentes dos
]objetivos especificados no artigo acima deverdo estar previstas em Planc de Aplicagad
Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestéo da unidade escolar.

B - DESCRICAO DO PROJETO

1. JUSTIFICATIVA

A elaboragao do Plano de Trabalho para a utilizaggo dos recursos recebidos por meio dc
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para garantirmos nos espacos
escolares a Gestdo Democratica que é um principio definido na Constituicdo Federal de 1988
na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional - LDBEN (1996) e nos Planos de Educacao
Na gestdo democratica pressupde-se o envolvimento e a participagéo de todos para a reflexdo
a discussao, o planejamento, o encaminhamento e a avaliagéo das fragilidades do cotidiang
escolar. Dessa maneira, a comunidade escolar, por meio do dialogo, do respeito da autonomiz
e dos acordos coletivos, tem subsidios para que possa tracar os rumos a serem seguidos e
suas tomadas de decisdo. De modo concreto, a garantia desse processo de gestdo democratice
envolve a mobilizagdo do tripé escola-familia-comunidade, com efetivo engajamento de todos
no cotidiano escolar.

Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a assessorig
do Conselho Fiscal no planejamento de aplicagdo dos recursos financeiros oriundos dg
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, e aprovado pelo Conselho Deliberativo,
Considerando que o Conselho de Escola € composto por todos os atores, diretor, funcionario,
especialista, aluno, familia e visando uma maior transparéncia nas decisbes tomadas
informamos que este Planc de Trabalho sera apreciado pelo Conselho de Escola apoés
aprovado pela Comisséo.
Todas as agGes referentes a utilizacdo das verbas devem justificar-se pela transparéncizg
desde o inicio da discuss@o sobre o0 uso que sera dado as verbas. A comunidade escolar sers
cientificada dessa destinacdo. Alem disso, todas as decisdes serdo registradas em ata.
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Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizagdo dos recursos publicos
sendo uma ferramenta de gestdo que direcionara de forma transparente, coerente, democratica
etica e responsével a execugéo do recurso financeiro destinado ao Programa Municipal Dinheirg
Direto na Escola.

Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as prestacoes
de contas, de todas as verbas recebidas ou proprias da escola, serdo afixadas e mantidas
permanentemente em local publico de facil visibilidade por toda a comunidade escolar, berr
como os balancetes semestrais e anual.

2. 0BJETO DA PARCERIA
Os valores repassados serdo empregados no desenvolvimento de programas deg
cooperagdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros da instituicdo para: manutencdo
ampliacéo e melhoria da qualidade do ensino e implementacdo da Gestdo Democratica de
Educac8o, assim como em atendimento de despesas de pequeno porte que beneficiem z
comunidade escolar, conforme legislages vigentes. J
Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atender
~“manutencdo do prédio, aquisico de bens e material de consumo, contratagéo de servigcos erq
geral, desenvolvimento de projetos e atividades pedagogicas e educacionais a fim de atendeej
e

100% dos alunos desta Unidade Escolar da Rede Municipal de Educacdo de Franca, mediant
0 cumprimento do Termo de Colaboragéo firmado entre a APM e a Secretaria Municipal d
Educacao/Prefeitura de Franca.

3. QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INFRAESTRUTURA DA UNIDADE

NUmero de alunos da Unidade Escolar: 472

¢ Educacéo Infantil (pré-escola): 129

e Ensino Fundamental |: 343

o Educagéo de Jovens e Adultos (Fund. II): 0

TOTAL: 472

-Descrever os espacos fisicos existentes na unidade escolar:

® 15 salas de aula, sendo 11 para alunos e 04 utilizadas para Proinfo, Jogos/Reforco)
Formacdo e Sala de Leitura: |

® (3 salas menores, sendo utilizadas para Atendimento Pedagdgico, Sala de Recursos e

Sala de Musica;

Setor administrativo: secretaria, sala da Diretora, sala da Orientadora Educacional, salg

da Pedagoga, sala da Coordenadora Pedagdgica, sala dos Professores, banheiros

feminino e masculino, sala de Reunides/xerox e uma sala para materiais das inspetoras;

Patio coberto;

Banheiros masculino e feminino para alunos;

Refeitério:

Cozinha; J

Quadra de esportes coberta: i

Parquinho.

3



ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA”
RUA ANTONIO MIRAS MOLINA, 4790 - JARDIM PAINEIRAS - FRANCA/SP

CEP: 14.407 - 755

4. PERIODO DE EXECUCAO - VIGENCIA

Inicio: Outubro 2021

Final: Dezembro 2021

5. DESCRICAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

META / ATIVIDADE OU
PROJETO

ACAO

OBSERVACAO

¥ Realizar manutengdes e

aquisi¢des para melhorias

v Pintura externa da
escola:

¥ Como o muro da quadra
da escola esta com

inclusive suprimentos de

prediais. * Pintura das areas externas probiema de infiltracao e
da escola (administrativo, sera analisado pela
salas de aula, almoxarifados, manutencao da Prefeitura
refeitorio, cozinha, banheiro se & possivel o reparo
dos alunos, quadra); (que pode ser calha ou
* Pintura interna das salas de outra questio), caso seja
aula, administrativo (se feito o reparo pelo setor,
possivel), refeitorio, cozinha, utilizaremos parte da
banheiro dos alunocs. verba para pintura interna
* Pintura (marcacao) do chao do setor administrativo.
da quadra.

v" Reparo no muro da
quadra da escola (calha
ou reparo de infiltracao).
v Parte elétrica da escola
(fios em canaletas,
reparos).
v Aquisicdo de armario v O armario na pia da
para pia de cozinha. cozinha € necessario, a
fim de guardar produtos
de limpeza.

v' Realizar a escrituragdo |v Contratacdo de servicos | v Nzo sera realizado
contabii da APM e a de escritério de cotagdo de precos, pois
prestacdo de contas dos contabilidade. devera ser mantido o
recursos. escritério que ja tem

v" Servico de divulgacdo das contrato com a APM até 01

despesas  (Portal da final do ano vigente. !

Transparéncia). |

e Adquirir Material de|v" Material de Consumo|v Materiais de consumo }
Consumo. (material de expediente, serao adquiridos de ';

acordo com as i

informética, material de necessidade da Unidade |
higienizacao, material de Escolar. ‘
limpeza,efc.) h

—
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v Adquirir bens e v Aquisigédo de dois | A aquisic2o se faz necessaria
equipamentos para armarios e cadeados para | para a seguranga dos alunos.
seguranga da Unidade. guardar  produtos de

limpeza nos banheiros
dos alunos.
v' Aquisicdo de uma | A impressora € necessaria
impressora colorida. para reproducdo de materia
pedagoégico que atendam as
necessidades dos alunos.

6. FORMA DE EXECUCAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

|
]
|
Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia com o Projeto Pedagc’:gico§
considerando a Avaliagéo Institucional, as necessidades da Unidade Escolar e os elementos
__constantes no Termo de Colaboracdo da Associacdo de Pais e Mestres e respeitando g
legislagdo vigente, serdo realizadas reunides periédicas para definir acdes a fim de cumprir as
metas e planejar a execucao das atividades e projetos.

A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicaco e finalidades especificas dc
recurso e considerando o planejamento feito pela equipe escolar, as reunides do Conselho de
Escola e as orientagdes da Secretaria Municipal de Educacdo, elaborou o presente Plano dg
Trabalho definindo as prioridades, o cronograma e os encaminhamentos dos investimentos
tendo em vista os recursos financeiros disponiveis e as necessidades da Unidade Escolar.
Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara orgamentos, aquisicdo de materiais &
contratacao de servigos e prestara conta de cada item.

O Conselho Deliberative da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem como iré
colaborar com a direcéo da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos estabelecidos.

O Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres, observandg
sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislacao vigente.

, Além da administrac@o dos recursos financeiros, os membros da APM e do Conselho de
Escola participardo de atividades e projetos desenvolvidos na escola, bem como procurarad
dialogo com todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem a fim de detectal
necessidades e aprimorar praticas.

7. PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A
SEREM EXECUTADOS

i Os parémetros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in loco e anélise dag
evidéncias, registros dessas visitas, registros de dados relevantes, fotografias, entre outros
sobre o contexto inicial da escola, focando as metas, as atividades e projetos para que se possa
comparar com a realidade transformada a partir de agbes da APM e da comunidade escolar
registrando também esta nova realidade e quais metas foram cumpridas.
A avaliagdo do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de dados
coletados durante o processo de execugdo dos projetos, atividades e servicos prestados
observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade escolar.

A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dara publicidade & comunidade escola;
das agles realizadas e resultados obtidos e apresentard um relatério de avaliagdo para 2
Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo que servira de ponto de partida para o planejamenta
de novas acdes. :

!
‘\
!
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8. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS

ITEM | VALOR (R$) _
1. Despesas gerais de custeio: i
e Servico de contabilidade, incluindo as prestacies de contas do
ajuste; | R$ 3.000,00
e Servico de divulgacdo no Portal Transparéncia. R$ 600,00
e Material de Consumo (material de expediente, inclusive suprimentos R$ 4.000,00
de informética, material de higienizagio, material de limpeza,etc.) |
2. Despesas de Custé;o para Manutencdo e Conservacgdo do Prédio Escolar
R$ 35.960,00
e Pintura externa e interna da escola,
e Pintura do chdo da quadra.
¢ (Camada de tijolo como base para colocar o fechamento da pia.
e  Reparo no muro da quadra da escola (calha ou reparo de infiloracéo).
¢ Parte elétrica da escola (f‘ 0s em canaletas reparos)
3 Materlal Permanente:
e Aquisicdo de armdrio para pia da cozinha. R$ 2.000,00
e Aquisicao de dois armarios para armazenar produtos de limpeza. R$ 1.884,00
s  Aquisicdo de uma impressora colorida. R$ 956,00
- | TOTAL l R$ 48.400,00
!
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
e S — e 1’; REPASSE e e s '2;0 ﬁEpASSE i
ITEM ‘
b e B ‘ i (B9 (RS)
1. Despe'sas gerais d., custcm | R$ 7.600,00 R$ 0,00
[
2. Despesas de Custeio para Manutencdo E| R$ 35.960,00 RS 0,00
Conservagao do Prédio Esco]ar
3. Material Per‘manente R$ 4.840, 00 R$ 0,00
TOTAL: R$ 48.400, {m R$ 0,00

10. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUCAO

Plano de Trabalho.

0s recursos foram depositados.

A Secretaria Municipal de Educacao realizara procedimentos de monitoramento &
fiscalizagdo da parceria para avaliacdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos nc

A prestacdo de contas sera apresentada semestralmente, conforme estabelecido em
legislacéo vigente, constituida de demonstrativos de receita e de despesas e dos pagamentos
efetuados, da relagéo de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da conta bancaria em que
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A fiscalizagéo da aplicagéo dos recursos financeiros relativos & execucdo do Programa €
de competéncia do Conselho Fiscal desta Associagdo, bem como do Setor de Prestacdo de
Contas da Secretaria Municipal de Financas e da Secretaria Municipal de Educacéo.

Ainda, a Secretaria Municipal de Educacéo realizard o acompanhamento da aplicagaq
dos recursos requisitando documentos e demais elementos que julgar necessarios, bem comda
possiveis visitas in foco pela Comiss&o de Monitoramento e Avaliagio.

11. AUTENTICACAO

Franca, 21 de outubro de 2021.

Elida Cristina Leite Silva
RG:11.614.185
Diretora Executiva
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ATA DA PRIMEIRA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DA APM
EMEB PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA

Aos vinte e um dias do més de outubro de 2021, as 13h30, em uma das dependéncias
da escola, atendendo ao convite feito pela Diretora Executiva da APM, Elida Cristina
Leite Silva, os membros do Conselho Deliberativo da Associacdo de Pais e Mestres
da EMEB Professora Olivia Corréa Costa reuniram - se para a aprovacio do Plano de
Trabalho do PMDDE - Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola. A verba sera
depositada em conta corrente do Banco do Brasii ainda este ano e sera destinada a
pagamentos de mensalidades do escritdrio de contabilidade, prestacéo de contas dos
recursos, melhorias no prédio da escola e ainda materiais de consumo e permanentes.
Segue abaixo o Plano elaborado pela Diretoria Executiva da APM:

PLANO DE TRABALHO
PMDDE

A - FICHA CADASTRAL

1. CADASTRO DA 0SC
A} NOME : ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA”

B) CNPJ: 10.258.352/00601-03

C) ENDERECO COMPLETO: Rua Anl8nio Miras Molina, 4790 - Jardim Paineiras - Franca/SP

~

 TELEFONES : (16) 3704-1862

k) E-MAIL: oliviacosta@franca.sp.gov.br

2.DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

A} NOME : Elida Cristina Leite Silva B) CPF N%: 033.014.566-50
C) RG N¢: 11.614.185 D) ORGAO EXPEDIDOR: SSP E) CARGO OU FUNCAO: Inspetora de
Alunos

F) DURACAO MANDATO: 02 anos - de 12/03/2021a 12/03/2023

G) ENDERECO COMPLETO: Rua Rio Javari, 984 - Residencial Amazonas - Franca/SP CEP: 14.406-024

H) TELEFONES: (16) 99251-7497

I} E-MAIL: elidahair@yahoo.com.br

3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DE ATUACAO

EH

Com base no “Estatuto Padréio das Associagdes de Pais e Mestres” das escolas municipais de Franca, a Associacdo de Pais e

Rua Anténio Miras Molina, 4790 — Jardim Paineiras — CEP 14407-755
(16) 3704-1862- cliviacosta@franca.sp.qov.br
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%Mesn'es, constituida na forma de associagfio civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins econdmicos, sujeita-
ise as disposi¢des do Codigo Civil,

De acordo com a Se¢Ao 11 deste Estatuto, Art. 3°, a APM, se constitui como entidade com objetivos sociais e educativos e
tem por finalidade ser instrumento de participa¢io da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do
processo educacional, na assisténcia ao aluno e na integracfo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe vedada a adogio de
carater politico, racial ou religioso.

Para a consecugdo de seus fins, conforme o Art. 4° do Estatuio, a APM propde-se a:

I - colaborar com a diregio da escola para atingir seus objetivos educacionais;

Il - representar, perante a escola, as aspiragoes da comunidade e dos responsiveis legais pelos alunos;

111 - celebrar parcerias com instituigdes publicas ou privadas e receber contribuigdes financeiras voltadas a melfhoria da
infraestrutura e das acBes pedagogicas da unidade escolar, sempre com o propésito de assegurar o direito constitucional &
educagdo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a escola, provendo condigdes
que permitam, observadas as normas legais aplicdveis:

a) a melhoria do ensino,

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas socioecondmica e de saude;

¢) a conservagio e manutencio do prédio, dos equipamentos e das instalagdes escolares;

d) a programagcao de atividades culturais e de lazer que envolvam a participagdo conjunta de professores, alunos e seus
responsaveis legais,

V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores, possibilitando:

a) aos responsaveis legais. que recebam informacoes relativas aos objetivos educacionais, métados e processos de
ensino, bem como sobre o aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;
b) aos professores, que conhecam as condicdes de vida do aluno fora da escola, como instrumento para auxiliar o
aprimoramento do processo educacional.
V1 - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei. a cantina escolar.

b—

Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento. as atividades decorrentes dos objetivos especificados no artigo
fcima deverdo estar previstas em Plano de Aplicagio Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestio da

unidade escolar.

B - DESCRICAO DO PROJETO

1. JUSTIFICATIVA

A elaboragiio do Plano de Trabalho para a utiliza¢do dos recursos recebidos por meio do Programa Municipal
_Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para garantirmos nos espagos escolares a Gestdo Democrética que é um principio

fi mdo na Constitulcao Federal de 1988, na Lei de Dlretnzes e Bases da Educagao Nam onal - LDBEN {19%) e nos Planos de
plane]amento 0 encannnhamento ea avaizagao das fi ragllldades do coﬁdlano escalar. Dessa manelra, a comumdade escolar, por
;mein do dialogo, do respeito da autonomia e dos acordos coletivos, tem subsidios para que possa tragar 0s rumos a serem
iseguidos em suas tomadas de decisfo. De modo concreto, a garantia desse processo de gestio democratica envolve a
maobilizagio do tripé escola-familia-comunidade, com efetivo engajamento de todos no cotidiano escolar

Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a assessoria do Conselho Fiscal no
planejamento de aplicago dos recursos financeiros oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, e aprovado
pelo Conselho Deliberativo. Considerando que o Conselho de Escola é composto por todos os atores, diretor, funcionario.
especialista, aluno, familia e visando uma maior transparéncia nas decisdes tomadas informamos que este Plano de Trabalho
sera apreciado pelo Conselho de Escola apos aprovado pela Comissio.

Todas as acOes referentes a utilizagdo das verbas devem justificar-se pela transparéncia desde o inicio da discussdo
sobre 0 uso que sera dado as verbas. A comunidade escolar sera cientificada dessa destinacio. Além disso, todas as decisdes
serdo registradas em ata.

Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizago dos recursos publicos sendo uma ferramenta de gestio
que direcionara de forma transparente, coerente, democrética, ética e responsavel a execugio do recurso financeiro destinado ao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.

Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as prestagdes de contas, de todas as verbas
recebidas ou proprias da escola, serdo afixadas e mantidas permanentemente em local pablico de facil visibilidade por toda a
comunidade escolar, bem como os balancetes semestrais e anual.

Rua Antdnio Miras Malina, 4790 — Jardim Paineiras — CEP 14407-755
(16) 3704-1862- oliviacosta@franca sp.gov.br
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[ 2.0BJETO DA PARCERIA f
Os valores repassados serdo empregados no desenvolvimento de programas de cooperagdo miitua nos aspectos técnicos
¢ financeiros da institui¢do para: manutengfo, ampliagdo e melhoria da qualidade do ensine e implementagio da Gestio
Democratica da Educagcéo, assim como em atendimento de despesas de pequeno porte que beneficiem a comunidade escolar,
conforme legislagdes vigentes.

| Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atender 2 manutencdo do prédio, aquisicio de
bens e material de consume, contratagdo de servigos em geral, desenvolvimento de projetos e atividades pedagogicas e
educacionais a fim de atender 100% dos alunos desta Unidade Escolar da Rede Municipal de Educagdo de Franca, mediante o
cumprimento do Termo de Colaboragdo firmado entre a APM e a Secretaria Municipal de Educag3o/Prefeitura de Franca.

3. QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INFRAESTRUTURA DA UNIDADE

Numere de alunos da Unidade Escolar: 472

¢ Educacio Infantil (pré-escola): 129
e  Ensino Fundamental 1: 343
¢ Bducacfo de Jovens e Adulios (Fund. IT):

o

TOTAL; 472
Descrever os espagos fisicos existentes na unidade escolar:

15 salas de aula, sendo 11 para alunos e 04 utilizadas para Proinfo, Jogos/Refor¢o, Formagio e Sala de Leitura;
03 salas menores, sendo utilizadas para Atendimento Pedagdgico, Sala de Recursos e Sala de Musica;

i Setor administrativo: secretaria, sala da Diretora, sala da Orientadora Educacional, sala da Pedagoga, sala da
Coordenadora Pedagogica, sala dos Professores, banheiros feminino e masculino, sala de Reunides/xerox e uma sala
para materiais das inspetoras;

Patio coberto;

Banheiros masculinoe e feminino para alunos:

Refeitorio;

Cozinha,

Quadra de esportes coberta,

Parquinho.

4. PERIODO DE EXECUCAO - VIGENCIA

o~

.¢io: OQutubro 2021 Final: Dezembro 2021

5. DESCRICAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

META / ATIVIDADE OU PROJETO ACAO OBSERVACAO
v" Realizar manutengdes e aquisighes | ¥ Pintura externa da escola: v Como o muro da quadra da escola
para melhorias prediais. * Pintura das dreas externas da escola esta com problema de infiltragiio e

(administrativo, salas de aula, sera analisado pela manutengao da
almoxarifados, refeitério, cozinha, Prefeitura se € possivel o reparo
banheiro dos alunos, quadra), {que pode ser calha ou ouira
* Pintura interna das salas de aula, questdo), caso seja feito o reparo
administrativo {se possivel), refeitério, pelo setor, utilizaremos parte da
cozinha, banheire dos alunos. verba para pintura interna do setor
* Pintura (marcagdo) do chio da quadra. administrativo.

v" Reparo no muro da quadra da
escola (calha ou reparo de
infiliracio).

v Parte eléirica da escola (fios em
canaletas, reparos).

Rua Anténio Miras Molina, 4790 - Jardim Paineiras — CEP 14407-755
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v" Aquisi¢io de armdrio para pia ¥v" O armério na pia da cozinha é
de cozinha. necessario, a fim de guardar
produtos de limpeza,
¥" Realizar a escrituragdo contabil da | ¥ Contratagiio de servigos de v Nio sera realizado cotagdo de
APM e a prestagiio de contas dos escritorio de contabilidade. pregos, pois deverd ser mantido o
FeCUrsos. escritorio que ja tem contrato com
v Servigo de divulgagdo das despesas a APM até o final do ano vigente,

(Portal da Transparéncia).

v" Adquirir Material de Consumo. v' Material de Consumo (material de | v/ Materiais de consumo seriao

expediente, inclusive suprimentos adquiri dos de acordo com as

de informatica, material de . .
higienizagdo, material de necessidade da Unidade

limpeza,etc.) Escolar.

Adquirir bens e equipamentos para | v Aquisi¢8o de dois armariose | ¥ A aquisigdo se faz necessaria
seguranca da Unidade. cadeados para guardar para a seguranga dos alunos.
produtos de limpeza nos
banheiros dos alunos.

v' Aquisigio de uma v" A impressora ¢ necessaria
impressora colorida. para reprodugéo de material

pedagogico que atendam as

necessidades dos alunos.

6. FORMA DE EXECUCAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Visande a melhoria da qualidade de ensino, em consonéncia com o Projeto Pedagégico, considerando a Avaliagdo
Institucional, as necessidades da Unidade Escolar e os elementos constantes no Termo de Colaboragio da Associagio de Pais e
Mestres e respeitando a legislagdio vigente, serdo realizadas reuniGes periddicas para definir agdes a fim de cumprir as metas e
planejar a execugio das atividades e projetos.

—~ A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicagao e finalidades especificas do recurso e considerando o
jo.anejamento feito pela equipe escolar, as reunides do Consetho de Escola e as orientagdes da Secretaria Municipal de
Educacdo, elaborou o presente Plano de Trabalho definindo as prionidades, o cronograma e os encaminhamentos dos
investimentos tendo em vista os recursos financeiros disponiveis e as necessidades da Unidade Escolar.

Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara orcamentos, aquisi¢ao de materiais e contratagao de servigos e
prestard conta de cada item.

O Consetho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem como ird colaborar com a dire¢io da
unidade escolar, a fim de atingir os objetivos estabelecidos.

O Conselho Fiscal acompanharé todo o processo, emitindo seus pareceres, observando sempre o constante neste Plano
de Trabalho e na legislagio vigente.

Além da administragdo dos recursos financeiros, os membros da APM e do Conseiho de Escola participardo de
atividades e projetos desenvolvidos na escola, bem como procurardo didlogo com todos os envolvidos no processo ensino-
aprendizagem a fim de detectar necessidades e aprimorar praticas.

7. PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS

Os pardmetros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in loco e andlise das evidéncias, registros dessas
visitas, registros de dados relevantes, fotografias, entre outros, sobre o contexto inicial da escola, focando as metas, as

atividades e projetos para que se possa comparar com a realidade transformada a partir de agdes da APM e da comunidade
escolar, registrando também esta nova realidade e quais metas foram cumpridas,

A avaliagiio do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de dados coletados durante o processo de
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E}Ecucﬁo dos projetos, atividades e servigos prestados, observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade
escolar,
A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dard publicidade a comunidade escolar das agdes realizadas e

resultados obtidos e apresentara um relatério de avaliagio para a Comissdo de Monitoramento e Avaliagio que servira de ponto
de partida para o planejamento de novas agdes.

8. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS

ITEM - ~ VALOR®S)

1. Despesas gerais de custeio:
e  Servico de contabilidade, incluindo as prestagées de contas do

ajuste; R$ 3.000,00
» Servigo de divulgacdo no Portal Transparéncia. R$ 600,00
| * Material de Consumo {material de expediente, inclusive suprimentos R$ 4.000,00

de informatica, material de higienizacdo, material de limpeza,etc.)

2. Despesas de Custeio para Manutengio e Conservagio do Prédio Escolar:

R$ 35.960,00
¢ Pintura externa e interna da escola.
e  Pintura do chdo da quadra.
¢ Camada de tijolo como base para colocar o fechamento da pia. |
¢ Reparo no muro da quadra da escola (calha ou reparo de infiltragdo). |
e Parte elétrica da escola (fios em canaletas, reparos).
3. Material Permanente: |
e  Aquisi¢ao de armario para pia da cozinha. R$ 2.000,00
* Aquisi¢do de dois armarios para armazenar produtos de limpeza. R$ 1.884,00
e Aquisi¢do de uma impressora colorida. | R$ 956,00
TOTAL: | RS 48.400,00
~4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
- | 1°REPASSE | © 2° REPASSE
ITEM -
e | R’y | (RS)
1. Despesas gerais de custeio R$ 7.600,00 R$ 0,00
2. Despesas de Custeio para Manutencio e
Conservagdo do Prédio Escolar R$ 35.960,00 R$ 0,00
3. Material Permanente R$ 4.840,00 R$ 0,00
3 TOTAL: R$ 48.400,00 R$ 0,00

10. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUCAO

= A Secretaria Municipal de Educagdo realizara procedimentos de monitoramento e fiscalizagio da parceria para
avaliagio do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.

A prestagdo de contas serd apresentada semestralmente, conforme estabelecido em legislacio vi gente, constituida de
demonstrativos de receita e de despesas e dos pagamentos efetuados, da relagio de bens adquiridos ou produzidos e do extrato
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da conta bancaria em que os recursos foram depositados.
A fiscalizac@o da aplicagdo dos recursos financeiros relativos a execugdo do Programa é de competéncia do Conselho

Fiscal desta Associaglo, bem como do Setor de Prestagio de Contas da Secretaria Municipal de Financas e da Secretaria

Municipal de Educagdo.

! Ainda, a Secretaria Municipal de Educacio realizara o acompanhamento da aplicagio dos recursos requisitando

idocumentos e demais elementos que julgar necessarios, bem como possiveis visitas i loco pela Comissio de Monitoramento e

{Avaliagio,

11. AUTENTICACAO

Franca, 21 defodtubro de 2021,

Elida Cristina Leite Silva
RG: 11.614.185
Diretora Executiva

Apos a analise do Plano, o mesmo foi aprovado pelo Conselho Deliberativo. Sem mais
para tratar no momento, a Diretora agradeceu a presenca de todos e deu por
encerrada a reunido. Eu, Elaine Cristina Barbosa, indicada como secretaria nesta
reunido, lavrei a presente Ata, que sera assinada por mim e pelos demais membros
presentes na escola. Franca, 21 de outubro de 2021.

4 Voo
Elida Cristina Leite Silva Elaine Cristina Barbosa
Diretora Executiva Secretaria

CONSELHO DELIBERATIVO:
Presidente
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSORA OL{VIA CORREA COSTA”
RUA ANTONIO MIRAS MOLINA, 4790 - JARDIM PAINEIRAS — FRANCA/SP

CEP: 14.407-755

DECLARACAO DE COMPOSICAO DA DIRETORIA

A APM DA EMEB Professora Olivia Corréa Costa, estabelecida nesta cidade de Franca-
SP, inscrita no CNPJ sob n2 10.258.352/0001-03, por seu Diretor Executivo Elida
Cristina Leite Silva, infra-assinado, vem DECLARAR para todos os fins que A referida
Associagao, em atendimento a legislacdo especifica das APM, é formada por nimero

minimo de nove associados, composta por:

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores publicos em
exercicio na escola, os responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos

maiores de 18 anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral (alunos menores de 18
anos matriculados na escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis legais, 0s ex-
professores da escola, demais membros da comunidade e aqueles que, a critério do

Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servigos a Educacdo e a APM.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 21 de outubro de 2021.

Hida P.uj(n Golhoy
- Elida Cristina Leite Silva
Diretora Executiva

RG: 11.614.185




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSORA OLiVIA CORREA COSTA”
RUA ANTONIO MIRAS MOLINA, 4790 - JARDIM PAINEIRAS — FRANCA/SP

CEP: 14.407-755

DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB Professora Olivia Corréa Costa, estabelecida nesta cidade de Franca-
SP, inscrita no CNPJ sob N2 10.258.352/0001-03, por seu Diretor Executivo Elida
Cristina Leite 'Silva, infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE a
aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13.019, de 2014, bem

como prestar contas na forma do art. 63 a 68 da citada Lei.

O referido é verdade e damos fa.

Franca, 21 de outubro de 2021.

Elida Ctistina Leite Silva
Diretora Executiva
RG: 11.614.185




ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSORA OL{VIA CORREA COSTA”
RUA ANTONIO MIRAS MOLINA, 4790 - JARDIM PAINEIRAS — FRANCA/SP

CEP: 14.407-755

DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB Professora Olivia Corréa Costa, estabelecida nesta cidade de Franca-
SP, inscrita no CNPJ/MF sob n® 10.258.352/0001-03, por seu Diretor Executivo Elida
Cristina Leite Silva, infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE a
atender a Lei Federal 12.527, de 2011 (Lei de Acesso a Informacdo), Lei Municipal

8.220, de 2014 e dar publicidade ao termo de colaboracdo .

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 21 de outubro de 2021.

Elid4 Cristina Leite Silva
Diretora Executiva
RG: 11.614.185




ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA”
RUA ANTONIO MIRAS MOLINA, 4790 - JARDIM PAINEIRAS — FRANCA/SP

CEP: 14.407-755

DECLARACAQ

A APM DA EMEB Professora Olivia Corréa Costa, estabelecida nesta cidade de Franca-
SP, inscrita no CNPJ sob n2 10.258.352/0001-03, por seu Diretor Executivo Elida
Cristina Leite Silva, infra-assinado, vem DECLARAR para todos os fins que a referida

instituicdo:

A)- Ndo teve as suas contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco

anos;

B)- N&o foi punida com nenhuma das san¢des estabelecidas nas alineas "a" a "d" do
inciso V do artigo 39 da Lei Federal 13.019, de 2014 e nem estd em cumprimento de

penalidades passiveis de impedimento de celebracio de parcerias;

C)- N3o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de
Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federa¢do, em decisio

irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 21 de outubro de 2021.

Elida Cristina Leite Silva
Diretora Executiva
RG: 11.614.185
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSORA OLfVIA CORREA COSTA”

RUA ANTONIO MIRAS MOLINA, 4790 - JARDIM PAINEIRAS — FRANCA/SP

CEP: 14.407-755

DECLARACAQ

A APM DA EMEB Professora Olivia Corréa Costa, estabelecida nesta cidade de Franca-
SP, inscrita no CNPJ sob n2 10.258.352/0001-03, por seu Diretor Executivo Elida
Cristina Leite Silva, infra-assinado, vem DECLARAR para todos os fins que NAO HA

DENTRE OS MEMBROS DA DIRETORIA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
PESSOAS QUE:

A)- Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo

irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

B)- Tenham sido julgadas responséveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio

de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo.

C)- Tenham sido consideradas responsaveis por atos de improbidade, enquanto

durarem os prazos estabelecidos nos incisos 1,11, e lll do artigo 12 da Lei n. 8.429, de
1992.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 21 de outubro de 2021,

Elida Cfistina Leite Silva
Diretora Executiva
RG: 11.614.185
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ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSORA OL{VIA CORREA COSTA”
RUA ANTONIO MIRAS MOLINA, 4790 - JARDIM PAINEIRAS — FRANCA/SP

CEP: 14.407-755

Qualificacdo dos Membros da APM:

Elida Cristina Leite Silva, Diretor Executivo da APM da EMEB Professora Olivia Corréa Costa,

CPF 033.014.566-50, certifico que os membros da referida organizacio da sociedade civil, cujo

periodo de atuagdo é de 12/03/2021 a 12/03/2023, sio:

DIRETORIA EXECUTIVA:

Diretor Executivo: Elida Cristina Leite Silva,

RG: 11.614.185 CPF: 033.014.566-50

Endereco: Rua Rio Javari, 984 - Residencial Amazonas, Franca/SP
Telefone: (16) 99251-7497

Estado Civil: Casada

Profissdo: Inspetora de Alunos

Vice-Diretor Executivo: Eliane de Souza,

RG:33.637.102-0 CPF: 286.742.668-51

Enderego: Rua José de Andrade Filho, 4094 - Residencial S3o Domingos, Franca/SP
Telefone: {16) 59259-4392

Estado Civil: Casada

Profissdo: Professora PEB |

Diretor Cultural, de Esportes e Social: Andréa Rodrigues da Silva,

RG: 18.944.165-3 CPF: 138.692.318-40

Endereco: Rua Anténio Constantino, 537 - Jardim Maria Rosa, Franca/SP
Telefone: (16) 99152-3030

Estado Civil: Solteira

Profissdo: Professora PEB Il

CONSELHO DELIBERATIVO:

Presidente: Jacqueline de Paula Silva,

RG: 36.806.270-3 CPF: 304.065.068-84

Endereco: Rua Ana Ledncio Alves, 1965 - ap. 11 - Residencial Ana Terra, Franca/SP
Telefone: (16) 99175-0830

Estado Civil: Divorciada

Profissdo: Professora PEB |

Vice Presidente: Elaine Cristina Barbosa,

RG: 25.495.623-3 CPF: 258.795.268-95

Enderego: Rua Abrédo Jorge, 3796 - Jardim Guanabara, Franca/SP
Telefone: (16) 99125-3531

Estado Civil: Casada

Profissdo: Professora PEB i




ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA”
RUA ANTONIO MIRAS MOLINA, 4790 - JARDIM PAINEIRAS — FRANCA/SP

CEP: 14.407-755

Conselheira: Elod Ribeiro Ferreira da Silva Gongalves,

RG: 49.173.862-6 CPF: 400.549.788-82

Endereco: Av. Nicolau de Andrea, 214 - Jardim Paineiras, Franca/SP
Telefone: (16) 99252-6693

Estado Civil: Casada

Profissdo: Manicure

CONSELHO FISCAL:

Presidente: Daiane Aparecida Bastos,

RG: 41.380.594-3 CPF:322.620.138-70

Enderego: Rua Angelo Piccioni, 242 - Jardim Paineiras, Franca/SP
Telefone: (16) 99157-6386

Estado Civil: Casada

Profissdo: Professora PEB |

Vice Presidente: Daniela do Espirito Santo,

RG: 32.034.252-9 CPF: 266.183.328-50

Enderego: Rua José Expedito do Nascimento, 2060 - Residencial Meirelles, Franca/SP
Telefone: (16) 99244-0186

Estado Civil: Casada

Profissdo: Professora PEB |

Conselheira: Viviane Schirato Aimola,

RG: 26.237.132-7 CPF: 196.322.598-82

Endereco: Rua Neuzilio Bazali, 4086 - Residencial S30 Domingos, Franca/SP
Telefone: (16) 98867-2843

Estado Civil: Casada

Profissdo: Do Lar

Franca, 21 de outubro de 2021.

Elida€ristina Leite Silva
Diretora Executiva
RG: 11.614.185
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ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA” %
RUA ANTONIO MIRAS VIOUINA, 4790 - JARDIM PAINEIRAS '
 CEP: 14.407-755

ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM EMEB PROFESSORA
OLIVIA CORREA COSTA

Acs doze dias do més de margo de dois mil e vinte e um, em chamada as oito horas, atendendo o Edital de
Convocagao de 05 de marco de 2021 nesta cidade, ocorreu a Assembleia de forma virtual, em viriude da
Pandemia, pela plataforma Google Meel. Reuniram-se os associados identificados na lista em anexo,
fazendo parte integrante da presente Ata para todos os fins de direito, com o objetivo de deliberar sobre o
Nove Estatuto e Eleicgo dos noveos membros da APM da EMEB “PROFESSORA OLIVIA CORREA
COSTA" para atendimento do disposto ne DECRETO N° 65.298, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2020 que
dispde sobre o Estatuto Padrio das Associagdes de Pais e Mestres - APM para os fins que
especifica, alterado pele Decreto 65.346 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020, em que a Administragdo
PUblica direta e autarquica exigira, dentre as condicdes para repasses de recursos financeiros e celebracéo
de parcerias especificamente dirigidos as entidades representativas da comunidade escolar da Rede /
PUblica Municipal - Associacfes de Pais & Mesires - | que essas entidades adotem o Estatuto Padrao
estabelecido de acorde com o decreto mencionado. A Presidente da Assembleia, a Sra. Diretora de Escola
Fabiana Santos da Silva Lima, dando inicio aos trabalhos, submeteu aocs presentes a proposta do Novo
Estatuto da APM “EMEB PROFESSORA QLIVIA CORREA COSTA”. Assim feito, logo em seguida, foi lido o
Estatuto em anexc ao Decreto N° 685298 de 18 de novembro de 2020, com as alteracdes dadas pelo
Decreto 65.346, de 09 de dezembro de 2020, tendo o mesmo sido aprovado de forma un&nime pelos
associados presentes. Dessa forma, o Estatuto da APM passou a ter a redagao conforme inteiro teor do /
Estatuto integrante a presente ata. Apos a aprovacaa do Estatuto, deu-se inicio ao processo de gleicao dos
novos membros, ficando o colegiado assim constituido. Conselho Deliberative: Presidente: Jacqueline
Paula da Silva; Vice Presidente: Elaine Cristina Barbosa e Conselheiro: Eloa Ribeiro Ferreira da Silva
Gongalves. Conselho Fiscal: Presidente: Daiane Aparecida Bastos; Vice Presidente: Daniela do Espirito
Santo e Conselheiro: Viviane Schirato Aimola. Diretoria da APM: Diretor Executivo: Elida Cristina Leite
Silva; Vice Diretor Executivo: Eliane de Souza e Diretor Cultural de Esportes e Social: Andréa Rodrigues da
Silva. A Sra diretora Fabiana Santos da Silva Lima comunicou que o mandato dos eleitos terd inicio em 12-
03-2021 (doze de margo de dois mil e vinte &€ um) e témino em 12-03-2023 (doze de marco de dois mil e
vinte e trés), sendo permitida a reeleicdo uma Unica vez, por periodo igual e sucessivo, declarando-0s
empossados para todos os fins de direito. Em seguida foram concluidos os trabalhos e @ Sra. Diretora de
Escola passou a palavra para quem guisesse se manifestar. Nada mais tendo a tratar agradeceu a
presenca de todos e deu por encerrada a presente Assembleia Geral, e determinou & mim que servi como
secretéria, que lavrasse a presente ata, gue vai por mim e pelo Diretor Executivo empossado, assinada,
como sinal de sua aprovagao

Franca, 12 de margo de 2021,

$
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J Ellc!a Cristina Leite Silva GI’SLIE Pereira Barbosa Sanches
RG: 11.614.185 RG: 28.770.029-X
Diretora Executiva Secretaria
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ASSOCIACAC DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA”
RUA ANTONIO MIRAS MOLINA, 4790 - JARDIM PAINEIRAS
CEP: 14.407-755

Relacio dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal da Associagdo de Pais e Mestres da Escola Municipal de Educacéo Basica
“Professora Qlivia Corréa Costa”, eleitos aos doze dias do més de marco de 2021.

CONSELHO DELIBERATIVO

| PRESIDENTE
Nome: Jacqueline Paula da Silva
RG:; 36.806.270-3 Estado Civil: Divorciada |
CPF: 304.065.068-84 Data de Nascimento: 30/04/1982 |
Nacionalidade: Brasileira Profiss@o: Professora

Endereco: Rua Ana Ledncio Alves, 1965 - apto 11 - Bairro Residencial Ana Terra - Franca/SP CEP:
1”_1_4f_‘|t.405*3?’0

VICE PRESIDENTE
Nome: Elaine Cristina Barbosa
RG: 25.495 623-3 Estado Civil: Casada
CPF: 258.795.268-95 ' Data de Nascimento: 19/12/1975
Nacionalidade: Brasiieira Profiss@o: Professora

Endereco: Rua Abrao Jorge, 3796 - Jd. Guanabara Franca/SP CEP: 14.405-397

CONSELHEIRA
Nome: Eloa Ribeiro Ferreira da Silva Gongalves
RG: 49.173.862-6 | Estado Civil: Casada
CPF: 400.649.788-82 Data de Nascimento: 09/07/1993
Nacionalidade: Brasileira Profisséo: Manicure
Endereco: Av. Nicolau de Andrea, 214 Jardim Paineiras Franca/SP CEP: 14.407-764 /3
i FLS. = RUB\Y
DIRETORIA EXECUTIVA Registrado e microfitmado sob N°
-18647 pJ
DIRETOR EXECUTIVO
Nome: Elida Cristina Leite Silva 2° Oficial de RTOPJ de Franca-SP
RG: 11.614.185 Estado Civil: Casada
CPF: 033.014.566-50 Data de Nascimento: 10/06/1978
Nacicnalidade: Brasileira Profissac: Inspetora de Alunc

Endereco: Rua Rioc Javari, 984 Residencial Amazonas Franca/SP CEP: 14.406-024

VICE DIRETOR EXECUTIVO

Nome: Eliane de Souza

RG: 33.637.102-0 Estado Civil: Casada
CPF; 286.742.668-51 Data de Nascimento: 05/05/1980
Nacionalidade: Brasileira Profisséo: Professora

| Endereco: Rua José de Andrade Filho,4094 Residencial Sao Domingos Franca/SP CEP:14.407-
| 745

— DIRETOR CULTURAL, DE ESPORTES E SOCIAL
Nome: Andréa Rodrigues da Silva

RG: 18.944.165-3 Estado Civil: Solteira
CPF: 138.692.318-40 Data de Nascimento: 09/12/1969
Nacionalidade: Brasileira Profissao: Professora

Endereco. Rua Anidnio Constantino, 537 Bairro Jardim Maria Rosa Franca/SF CEP: 14.405-435




ASSOCIACAO DE PAIS £ MESTRES DA EMEB “PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA” @
RUA ANTONIO MIRAS MO _ITsA, 4790 - JARDIM PAINEIRAS :
CEP: 14.407-755 AN

CONSELHO FISCAL
- PRESIDENTE
Nome: Daiane Aparecida Bastos
RG: 41.380.594-3 Estado Civil: Casada
CPF: 322.620.138-70 Data de Nascimento: 06/09/1985
Nacionalidade: Brasileira | Profissdo: Professora

Endereco: Rua Angelo Piccioni, 242 Jd. Paineiras Franca/SP CEP: 14.407-771

VICE PRESIDENTE
 Nome: Daniela do Espirito Santo
RG : 32.034.252-9 Estado Civil: Casada
CPF: 266.183.328-50 Data de Nascimento: 04/05/1978
Nacionalidade: Brasileira Profissdo: Professora

Endereco: Rua José Expedito do Nascimento, 2060 Residencial Meirelles Franca/SP CEP:
14.407-268

CONSELHEIRA
Nome: Viviane Schiratc Aimoia
RG: 26.237.132-7 Estado Civil: Casada
CPF: 186.322 598-82 Data de Nascimento: 12/04/1977
Nac:onahdade Brasileira Profiss&o: Do lar

Endereg;o Rua Neuzilio Bazali, 4086 Residencial Sdo Domingos Franca/SP CEP: 14.407-744
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ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMER “PROF
RUA ANTONIO MIRAS MOLINA, 4790 - JARDIM PAINEIRAS
_CEP: 14,407-755

LISTA DE PRESENGA DA REUNIAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM EMEB

ESSORA OLIVIA CORREA COSTA” ‘50\

PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA (NAO SERA ASSINADA POR TER SIDO REALIZADA

REMOTAMENTE, POR MEIQ DO APLICATIVO GCOGLE MEET)

Franca, 12 de marco de 2021

|NOME

| Fabiana Santos da Siiva Lima

| Maria Irismar de Oliveira

| Paula Machado Furco Moreira

| E—
Juliana Bianco Peliciari Trovao

Alicia Matias Porfiric

Angglica Bianco Peliciari Rodrigues

Carolina Machado Costa Teixeira

Elida Cristina Laite Silva

Ernanea de Oliveira

L

Gisele Pereira Barbosa Sanches

Inett Scusa Carvalhe de Melo

Maria Aparecida Oliveira Moreira

Maria Eulalia Gomes Careta

| Adelice Maria Siiva Dezem:

| Adriana de Fatima Cale

 Clarissa de Andrade Famandes Niartine

Edna Aparecida Evangelista Domiciano

Eiis Branquin_ﬁa_ Coelho Barsoteli

Gabrizlle da Silva Vieira

Hamabile Dias Panicio

Heloisa Mantovani Olegaric

Juliana Cristing Thimothec Barbosa

Juliana Mariza da Silva Correa

= - : o
! Kamila Maria Ferreira Bergéria

#Tara Lopes Lemos Mattos

i Léia de Barcellos Paro

Leticia Ferreira Manteiro

Maria Ferreira Chaves

Marilda da Cunha Stephane

Waristeia Capel Cintra

Raguel Vaz de Melo Davange
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ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA”
RUA ANTONIO MIRAS MOL INA, 4790 - JARDIM PAINEIRAS
CEP: 14.407-755

[Tfanessa Cardosa de Andrade Pruienelli
 ———

| Vanessa Karita de Sousa Lélis

| Kelly Regina Lima de Araujo Silva

Larissa Ferreira Malta

_ CONSELHO DELIBERATIVO
| PRESIDENTE
_Jacgueline Paula da Silva
VICF PRESIDENTE
| Elame Cristina Barbosa o
| CONSELHEIRG
| Elod Ribeiro Ferreira da Siiva Goncalves
____ CONSELHO FISCAL
PRESIDENTE
Daiane Aparecida Bastos
VICE PRESIDENTE .
Daniela do Espirito Santo - !
'CONSELHEIRO il
Vwrane Sch:rato Aimolz '
DIRETORIA APM
DIRETOR EXECUTIVO
Elida Crisfina Leite Silva
VICE DIRETOR EXECUTIVO
| Eliane de Souza
DIRETOR CULTURAL de ESPORTES |
E SOCIAL o I
Andréa Rodrigues Siiva |
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'_-_Asspé_l_z;ggo_._DE'_pAl__sf_ja MESTRES DA EMEB PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA
ESTATUTO PADRAO DAS ASSOCIACOES DE PAIS E MESTRES l\\

CAPITULO |
Da institui¢do, da Natureza e da Finalidade da Associagao de Pais e Mestras

SECAQ N
Da instituicédo

Art.1%: A Associacéo de Pais ¢ Mestres da Escola Municipal de Educagéo Bésica Professora Olivia Corréa Costa,
fundada na data de 10/03/2008. designada simplesmente APM, iocalizada & Rua Anténio Miras Molina, n® 4790 - Jd.
Paineiras, na cidade de Franca, Estado de San Paulo, reger-se-a pelas normas deste Estatuto.

SECAOQ
Da Natureza e Finalidade

Art. 2°: A APM, constituida na forma de associacao civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins
€Conomicos, sujeita-se as disposigoes do Codigo Civil.

Art. 3% A APM, entidade com objetivos saciais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de participacao da
comunidade na escola, bem como colabarar no aprimeramento do processo educacional, na assisténcia 2o aluno e na
integragao da familia, escola e comunidade, sendo-lhe vedada a adocdo de carater politico, racial ou religioso.

AfL 4°: Para a consecucao de seus fins, a APM propoe-se g

- colaborar com a direcao da escola para atingir seus objetivos educacionais;
# - frepresentar, perante a escola, as aspiracdes da comunidade e dos responsaveis legais pelos alunos:
lit - celebrar parcerias com instituicdes pablicas ou privadas e receber contribuicdes financeiras voltadas & melhoria da
infraestrutura e das acoes pedagogicas da unidade escolar, sempre com o propdsita de assegurar o direito constitucional
2 educagao de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;
iV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a escola, provendo condicées
que permitam, observadas as normas legais aplicaveis:
a) a melhoria do ensino’
b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas socioecondmica e de salide:
<) & conservagéo e manutencdo do prédio. dos eguipamentos e das instalactes escolares:
d) a programacac de atividades culturais e de lazer que envolvam a participagéo conjunta de professores, alunos e seus
responsaveis legais:
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores, possibilitando:
a) aos responsaveis legais, que recebam informagbes relativas aos objetivos educacionais, métodos e processos de
ensino, bem como sobre o aproveitamentoe escolar dos alunos sob sua responsabilidade;
b) aos professores, que conhegam as condigbes de vida do aluno fora da escola, como instrumento para auxiliar o
aprimoramento do processo educacional:
Wl - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a canting escolar.

Art. 5% As atividades decorrentes dos objetivos especificados no artigo 4° devero estar previstas em Plano de
_Aplicagao Financeira elaborado peia APM e articulado ac Plano de Gestéo da unidade escolar.

SECAO I
Dos Meios e Recursos

s e
Art. B°: Us recursos financeiros da APM serdo obtidos por meio de: ITU B\J:-—»—

Registrado e microfilmada sop RS
| - repasses do poder publico, em todas as suas instancias; : L
il - contribuicéo dos associados; ; -16647 P
il - parcerias em geral; B
iV - auxilios, contribuicdes ou subvencoes diversas: 1= via e SR ge France-SP
V - doagdes; T
Vi - promogao de festas, campanhas e demais eventos sociais, culturais e esportivos;
Vil - atividades decorrentes da administracao da caniina escolar.
§ 1° — A contribuic8o dos associados a que se refere o inciso 1l deste artige sera sempre facultativa.
§ 2% — As contribuighes dos associados e demais recursos financeiros serso depositadas em conta bancaria de
titularidade da APM, sendo que os recursos financeiros recebidos do poder publico serde depositados em conta bancaria
especifica. '
§ 3% — Cabe ao Diretor Executivo movimentar conta bancaria de titularidade da APM, podendo a atribuicdo ser delegada
ao Vice-Diretor Executiva, sem prejuizo do disposto no artigo 28 desie estatuto.

Art. 7°: A aplicagio dos recursos financeiros de origem federal, estadual efou municipal observara o Plano de Aplicagécsr_
Financeira da APM, elaborado de acordo com as normas federais, estaduais efou municipais que regem a materia. :

A
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§ 1° — Os recursos da APM devem ser aplicados, prioritariamente, na melhoria das condicGes voltadas a propiciar a
aprendizagem dos estudantes. 0)
§ 2°~ E vedada a contratagao pela APM dos seguintes servicos: \)\ .
. servigos continuos que, por sua natureza, devam ser contratados pela Prefeitura Municipal;

2. servigos prestados por agente priblico da ativa, incluindo-se os de consultoria, assisténcia técnica e assemelhados:
3. servicos prestados por empresas privadas que tenham em seu quadro societario servidor publico da ativa ou
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, incluindo-se os servigos de consultoria.

e

CAPITULO I
Dos Associados, seus Direitos e Deveres

SECAQ |
Dos Associados

Art. 8°: O guadro social da APM, constituido por ndmero minimo de 9 (nove) associados, sera composto de:

| - associados com direito a voto na Assembleia Geral;

il - associados sem direito a voto na Assembleia Geral.

§ 1° — Serao associados com direito a voto na Assembleia Geral os servidores publicos em exercicio na escola, os
responsaveis legais pelos alunos nela matricuiados e os alunos matriculados maiores de 18 anos.

§ 2° — Ser&o associados sem direito a voto na Assembleia Geral os alunos menores de 18 anos matriculados na escola,
05 ex-alunos e respectivos responsaveis legais, os ex-professores da escola, demais membros da comunidade e
aqueles gue, a critério do Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servigos a Educacdo e a APM.

§'3° — Exceto na hipotese de menor emancipado, aos alunos menores de 18 anos é vedado integrar o Conselho
~Deliberativo, o Conselho Fiscal e a Diretoria.

SECAOII
Dos Direitos e Deveres

Fs. RUB] /—

Registrado e microfilmado sob

Art. 8°: Constituem direitos dos associados:

= 3 7
I - apresentar sugestdes e oferecar colaboracéo zos dirigentes dos érgaos da APM: 664 /PJ
It - receber informacaes e manifestar-se sobre o projeto pedagdgico da escola: "W TP de France.SP
{ii - participar das Assemblelas Gerais e de todas as atividades organizadas pela APM; R L e ranE sy

iV - votar e ser votado nos termos do presente estatuioc;
V - solicitar aos administradores responsaveis esclarecimentos a respeito da utilizagao dos recursos financeiros da APM;
VI - apresentar pessoas da comunidade para ampliagéc do quadro social;

Wil - deixar de integrar o guadro de assoctados, solicitando seu desligamento ao Diretor Executivo, mediante protocolo.

Art. 10: Constituem deveres dos associados:
I - defender, por atos e palavras, o bom nome da escola e da APM;
Il - conhecer o estatuio da APM:
lli - participar das reunides para as quais forem convocados;
IV - desempenhar, responsavelmente, os cargos e as missdes que thes forem confiados:
Y - concorrer para estreitar as relagées de cordialidade entre todos os associados e incentivar a participacdo comunitaria
na escolg;

1 - cooperar, dentro de suas possibilidades, para a constituicao do fundo financeiro da APM;
Vil - prestar 8 APM servicos gerais ou de sua especialidade profissional, de acordo com suas possibilidades;
Will - ndo prejudicar ou danificar o predio escolar, @ area do respectivo terreno e os equipamentos escolares, nem b
embaracar a execucao de servicos voltados para sua conservagao, A
iX - responsabilizar-se pelo uso do predio, de suas dependéncias e equipamentos escolares, quando encarregados ™
diretamente da execugdo de atividades programadas pela APM.

Art. 11: A exclusdo compulséria do associado do quadro associativo € admissivel apenas quando houver justa caus%
reconhecida ao fim de procedimento em que sera assegurado direito de defesa e de recurso.

§ 1° — O procedimento de que trata o “caput" deste artigo sera instaurado pelo Diretor Executivo, de oficio, ou por *
requisicao do Presidente do Conselho Deliberativo, do Presidente do Conselho Fiscal ou de 1/5 (um quinto) dos
associados.

§ 2° — O associado sera cientificado por escrito e pessoalmente dos fatos que lhe sdo imputados e das conseguéncias a

que estara sujeito para, no prazo de 15 (quinze} dias, oferecer defesa e indicar, justificadamente, as provas gue pretende
produzir, cuja pertinéncia sera aferida, de forma motivada, pelo Diretor Executivo.

§ 3° — Decorride © prazo previsto no paragrafo anterior sem a apresentagée de defesa ou apreciadas as razoes de
defess e produzidas as provas, sera o associado notificado, pessoaimente, para oferecer suas razées finais, no prazo de
7 {sete) dias. )
§ 4° — Apresentadas ou ndo as razées finais, a Diretoria decidira, motivadamente, no prazo de 20 (vinte) dias, em sessdo
extraordinana, comunicando & decisac ac Presidente do Conselho Deliberativo.

(3 g
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§ 5° — O associado sera pessocalmente intimado da decisdo da Diretoria e podera interpor recurso escrito e
fundamentado, no prazo de 15 (quinze) dias, dirigido ao Presidente do Conselho Deliberativo, a quem competira exercer
uizo fundamentado de admissibilidade do recurso e convocar reunido do Conselho Deliberativo para a deliberacéo do |
recurso,

§ 6° - Os prazos referidos nos paragrafos anteriores contam-se por dias corridos, exciuindo-se o dia do comeco e

incluindo-se o do vencimento, prorrogado este até ¢ primeiro dia Gtil subsequente se o termo final ocorrer em sabado,
dominge ou feriado

§ 7° — Os prazos somente comegam a correr a partir do primeiro dia (til apos a intimacae.

CAPITULO i
Da Administracao

_SEGAC| el .
Dos Orgdos Diretores FIS. A\ RUB ==
Registradg e microfilmado sob N2
Art. 12: A APM sera administrada pelos seguintes orgéos; _ 7
- Assembleia Geral: 18 647 PJ
i - Conselho Deliberativo: ——
iif - Conselho Fiscal; - Vicialge STIP) de Franca-SP

iV - Diretoria.

Art. 13: A eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo, do Gonselho Fiscal e da Diretoria devera ser realizada aié o
__finai do més de abril e a posse dar-se-3 até o ultimo dia dtil de maio.

; 1° = Poderdo ser eleitos para os postos de gque trata o “caput” deste artigo apenas os associados com direito a voto,
para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicao uma Unica vez, por periodo igual e sucessivo.

& 2° — N&o poderao integrar o Conselho Fiscal:

1. 08 membros da Diretoria ¢a APM;

- 0s membros do Conselho Deliberativo:

0 associado que, nos 12 (doze) meses anteriores & eleicao para membro do Conselho Fiscal, exerceu gualguer
atividade na Diretoria.

§ 3° - Ocorrida a vacancia de cargos do Conselho Deliberativo, do Conselho F iscal ou da Diretoria, 0s novos membros

deveréo ser eleitos em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, para completarem o mandato de seus
antecessores,

I

Art. 14: E vedado aos Conselheiros e Diretores:

i - receber qualquer tipo de Femuneracao por servigos prestados a APM:

i - estabelecer relagdes contratuais com s APM.

Art, 18: As reunibes da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo e da Diretoria serao instaladas, em 12 convocagao,

se presente a maicria absoluta de seus membros com direito a voto ou, em 2° convocacao, com qualquer nimero de
presentes, sendo suas deliberacdes tomadas peia maioria simpies de votos.

Paragrafa dnico — O Diretor da Escola podera participar das reunides da Assembleia Geral, intervindo em debates,
prestando orientacéo ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito a voio caso
N&o seja associado,

&1 16; A Assembleia Geral sera constituida pela totalidade dos associados, observado o disposto no artigo 8°.
§ 1° — A Assembleia Geral sers convocada e presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou, em seu
impedimento, pelo Vice-Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 2° — O Edital de convocagéo da Assembleia Geral sera afixado no quadio de avisos da escola e encaminhado ags

assocladas, preferencialmente por meio eletrbnico, com, no minimo, cinco dias de antecedéncia da reuniao, devendo
indicar:

1. 0 dia, o local e a hora da reuniao; h\%\{%?
2. a ordem do dia. -

Art. 17: Compete privativamente 2 Assembleia Geral:

1 - eleger os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria;

il - apreciar e votar o balango anual e os balancetes semestrais, apos o parecer do Conselho Fiscal:
il - propor € aprovar o periodo e a forma das contribuigdes dos associados, cbedecendo ac gue dispoe o § 1° do artigo
6° do presente estatuto:

IV - alterar o estatuto:

V - reunir-se, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez a cada semestre:

¥ - reunir-se, extraordinariamente. por solicitag&o do Diretor da Escola, de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho
Deliberativo ou de 1/5 (um quinio) dos associados com direito a voto:
Vi - destituir os administradores eleitos.
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Art. 18: O Conselho Deiiberativo sera constituido por 3 (trés) memoros, eleitos em Assembleia Geral, pelo voto da &4\
maioria dos assaciados com direito & voto presentes a reuniéo.

Paragrafo Gnico — Dentre os membros do Conselho Deliberativo deverd ser eleito a0 menos um representante legal de
IR

aluno matriculade na escola. i} _
FLS. 2 RUB)

Registradp ¢ microfiliriado sob N?g

Art. 19: Cabe ao Conselho Deliberativo:

I - divulgar a todos os associados os nomes dos eleitos na forma do artigo 13; " E

i - divuigar a todos os associados as normas do presente estatuto; 64 / PJ
11l - deliberar sobre o disposto no artigo 4°: . ]
IV - aprovar o Plano de Aplicagéo Financeira: .’f_"_"}u_a'ﬂ'f E@Jde Franca-SP’
V - participar do Conselho de Escola, por meio de um de seus membros, que devera ser, obrigatoriamente, responsavel

iegal de aluno matriculade na escola;

V1 - realizar estudos e emitir pareceres sobre guestdes omissas no estatuto, comunicando-os aos orgéos superiores da
Secretaria Municipal da Educagéo.

Vii - eleger seu Presidente e Vice-Presidente, dentre os membros eleitos em Assembleia Geral.

§ 1° — O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por trimestre e, extraordinariamente,
sempre gue convocado, a critério de seu Presidente, do Diretor da Escoia, de 2/3 (dois tercos) de seus membros ou de
1/5 (um quinte) dos associados com direita a voto.

§ 2° — O Diretor da Escola podera participar das reunides do Conselho Deliberativo, sem integra-lo, intervindo em

debates, prestando orientagao ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito a
voto,

Art. 20: Cabe ao Presidente do Conselho Deliberativo:
" - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral & do Conselhe Deliberativo;
il - indicar um secretério, dentre os membros do Conselho Deliberativo, para lavrar e registrar a ata de reuniao da
Assembieia Geral, bem como organizar os respectivos documentos;
il - informar aos conselheiros sobre as necessidades da escola e dos alunos.

Paragrafo dnico — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus
impedimeantos.

Art. 21: O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros, que elegeréo, dentre eles, seu Presidente e Vice-
Presiderte.

Paragrafo tinico — O Diretor da Escola podera participar das reunides do Conselho Fiscal, sem integra-io, intervindo em

debates, prestando orientagao ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito a
voto

Art. 22: Cabe ac Conselho Fiscal:

i - emitir, semestralmente, parecer sobre as conias apresentadas pela Diretoria, submetendo-as 3 apreciacaéo da
Assembleia Geral;

Il - apreciar o balango anual e manifestar-se na prazo de até 10 (dez) dias antes da convocagdo da Assembleia Geral.

Art. 23: Cabe ao Presidente do Conselho Fiscal:
I - convocar e presidir as reuniées do Conselho Fiscal;
~ - requisitar & Diretoria qualquer documento e informacao necessarios aos procedimentos de fiscalizacao das contas e
€ apreciacao do balango anual,

Paragrafo (nico — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus
impedimentos,

Art. 24: A destituicZo do cargo de membro do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria esta sujeita ao
procedimento previsto nos §§ 1°, 2°, 3°, 6% e 7° do artigo 11 deste estatuto, instaurado pelo Diretor.

§ 1° — Na hipotese de destituicdo de membro da Diretoria, o procedimento devera ser instaurado pelo Presidente do
Conselho Deliberativo. T

§ 2° — Apresentadas ou ndo as razdes finais a que se refere o § 3° do artigo 11, em prazo nao superior a 30 (trinta) dias?&%}
devera ser realizada Assembleia Geral especifica para deliberar a respeito da destituicdo do cargo. E
§ 3% — O interessado sera pessoalmente intimado da deliberagdo da Assembleia Geral e podera apresentar pedido de
reconsideracao, no prazo de 15 (quinze) dias, dirigido ao Presidente do Conselho Deliberative, a gquem competird
exercer juizo fundamentado de admissibilidade do recurso & convocar Assembleta Geral extraordinaria para deliberacao.

§ 4% — O membro do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas,
sem causa justificada, esta sujeito & destituicdo do cargo.

Art. 25: A Diretoria da APM ser3 composta de:
i-1 (um) Diretor Executivo;

I - 1 (um) Vice-Diretor Executivo; "yx
il - 1 {um) Diretor Cultural, de Esportes e Social. /;f/ Caie
e
/]
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Art. 26: Cabe & Diretoria:
I - slaborar o Plano de Aplicagao Financeira de acordo com as regras de aplicagdo e finalidades especificas dos
recursos federais e estaduais e/ou municipais, submetendo-o & aprovacio do Conselho Deliberativo; )
It - executar o Plano de Aplicacao Financeira aprovado; _ 8

Hl - gerenciar e controiar as movimentagGes bancarias e pagamentos da APM: iFS. 15 RUBL

IV - dar a Assembleia Geral conhecimento sobre: Registrado & microfiliado sob Ne
a) as direfrizes que norteiam o projeto pedagogico da escola:

i gl

b) as normas estatutarias que regem a APM: -18 647 P
t) as atividades desenvolvidas pela APM:; '

d) & programag&o e aplicagao dos recursos financeiros: 2 uicialge RTIP) de Francz—SP’
Y - tomar medidas de emergéncia ndo previstas no estatuto, submetendo-as ac Conselhe Deliberativo: — —

§ 1° — A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por més e, extraordinariamente, a critério de seu
Diretor Executivo, por solicitagéo do Diretor da Escola ou de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

§ 2° — O Diretor da Escola podera participar das reunioes da Diretoria, sem integra-la, intervindo nos debates, prestando
orientacao ou esclarecimento, ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito a voto.

Art. 27: Compete ac Diretor Executivo:
i - representar a APM ativa e passivamente. judicial e extrajudicialmente;
i - convocar e presidir as reunioes da Diretorizg;
il - fazer cumprir as deliberacdes do Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral;
IV - efetuar pesquisas para obter o menor prego junto aos fomecedcres de materiais e servicos necessarios a APM;
V - controlar os compromissos a serem pagos;
1 - autorizar os pagamentos em conformidade com o planejamento de recursos;
I - movimentar os recursos financeiros da APM, preferenciaimente por meio eletronico, inclusive cartio magnético,
admitindo-se excepcionalmente o uso de cheques nominativos ao credor;
Vill - depositar em conta bancaria da APM todos os valores por ela recebidos;
IX - celebrar contratos, convénios e parcerias;
X - articular com a Direcdo da Escola actes referentes & aquisicao de materiais, inclusive diddticos, e & manutencéo e
conservacao do predio e de equipamentos escolares:
Xl - atestar o recebimentio dos materiais e servigos adquiridos pela APM;
Kl - informar ac Conselho Deliberativo, ao Conselho Fiscal ¢ aos demais membros da Diretoria sobre a situacdo
financeira da APM:
Xl - apresentar ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscai relatério semestral das atividades da Diretoria;
XIV - arquivar notas fiscais, exiratos bancarios, recibos e demais documentos relativos aos valores recebidos e pages
pela APM, apresentando-os para a elaboragéo da escrituracac contabil;
XV - submeter os balancetes semestrais e o balango anual a Assembleia Geral, apos apreciagéo escrita do Conselho
Fiscal:

XV - rubricar e publicar, em quadrc préprio da APM e em local visivel e dispenivel a qualquer interessado, os balancetes
semestrais e o balango anual,

Art. 28: Compete ao Vice-Diretor auxiliar o Diretor e substitui-lo em seus impedimentos eventuais.

Art. 28: Cabe ao Diretor Cultural, de Esportes e Social promover a integragao da escola com a comunidade através de
~tividades culturais, esportivas, sociais e de assisténcia ao aluno e 2 comunidade.

_ 17— O Diretor Cultural, de Esportes e Social podera ser assessorado, conforme as atividades a serem desenvolvidas,
pelos professores e membros do Conselho de Escola.

§ 2° — Serdo prioritarias as atividades de assisténcia ao aluno.

Art. 30: Compete, ainda, acs Diretores; V\\X\? g
S

1 - comparecer as reunides da Diretoria, discutindo e votando;
lf - estabelecer contato com outras entidades publicas e particulares;
It - constituir comissoes auxiliares com vistas & descentralizacdo de suas atividades.

Art. 31: As reunides da APM, que se destinam aos diversos orgéos, inclusive a assembleia geral, para os fins previs_tcs
no artigo 17 do presente estatuto, poderao ser realizadas de forma digital, por meios eletrdnicos, respeitados os direitos
iegaimente previstos de participacdo e de manifestagdo dos sdcios & os demais requisitos regulamentares, sendo eles:

I - elaboracao e divulgagdc do Edital de Convocagio para a assembleia on-line, com antecedéncia prevista neste
astatuto,

li - identificacao da plataforma que serd usada, ciéncia aos associados do link de acesso & assembleia, bem como do
numero de contato em case de dividas no acesso;

ili - redacao da ata constando a informacao de que ela foi realizada de forma digital, informando-se a f?rma pela qual
foram permitidos & participagao e a votagdo a distancia, bem como os detalhes da pauta em questao, além de togqs os
assuntos que forem deliberados; /{ § 7

/? LA
K
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IV - a manifestacao dos participantes podera acorrer por qualquer meio eletrénico indicado pelo administrador, que
asseguie & identificacdo do pariicipante e a seguranca do voto, e produzird todos os efsitos legais de Uma assinatura
presencial,

W ata da respectiva reuniao ou assembleia digital podera ser assinada isoladamente pelos mesmbros da mesa da
reuniao ou assembleie digital, que certificarao em fais documentos os sécios ou associados presentes, consolidada a
lista de presenca, em documento dnico.

vt - @ assoclagao devera manter arquivados todos os documentos relativos & reunido ou assembleia digital, pelo praze
aplicavel a acio que vise a anuid-ia,

Paragrafo dnico — Deverdo ser observadas todas as previsdes estalutarias em relacao ao modo de convocacdo dos
associados, e ainda em relacao aos quoruns especificados para abertura da assembleia e deliberagdes.

CAPITULO IV
Das Disposicées Finais

Art. 32: Os associados ndo respondem subsididria e solidariamente pelas obrigacdes sociais assumidas pela APM.
Pardgrafo (nico — Nao se aplica o disposto no "caput” deste artigo aos membros da Diretoria, pelos atos que praticarem
sem cobservancia das narmas legais e das disposiges deste estatuto.

Art. 33: Serdo afixados em quadro de avisos o Plano de Aplicagao Financeira, noticias e atividades da APM, convites,
convocaches e copias de toda a documentacéo de prestacio de contas.

Art. 34: Os bens permanentes doados a APM ou por ela adquirides serdo identificados, contabilizados e inventariadas
pela Diretoria e integrarao o seu patrimanio, permanecendo uma copia atualizada do registro com a Direcdo ds Escola.

"~ 1° — Tais bens integrardo o seu patrimonic até serem transferidos parz a Prefeitura Municipal, ficando sob a
esponsabilidade da Diretoria.

§ 2° — Mesmo apos a sua integracao ao patriménic da Prefeitura Municipal, estes bens serdo de uso exclusivo da
unidade escolar para a qual foram adquiridos, & excecao da situagao prevista no artigo 35 deste Estatuto.

§ 3° - A compra, venda ou doagao do todo ou de parte do patriménio da APM devera ser decidida em Assembleia Geral.
§ 4° — O patriménio pubiico da Prefeitura Municipal em uso na escola ndo integrara o patriménio da APM, em nenhuma
hipttese,

Art, 35: A APM teré prazo indeterminado de duracao e somente podera ser dissolvida por deliveracio da Assembieia
Geral, especialmente convocada para esfe fim, em decisdo tomada pela maioria absoluta dos associados com direito a
voto, atendidas as disposicées legais.

§ 19—~ A APM também podera ser extinta em decorréncia da desativacdo da unidade escolar;

§ 2° — Em caso de dissolucao, os bens da APM passaro a integrar o patriménio da APM que vier a ser indicada em
deliberacdo dos associados com direito a vote, na forma do "caput” deste artigo.

Franca, 12 de margo de 2021. {
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

10.258.352/0001-03

I HLUMERD DE INSCRICAD
| MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAD
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
14/07i2008

{ M EUPRESARIAL

Lcosm

| ASSOCIACAD DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA OLIVIA CORREA

[VITUUGTI0 ES TABEL ECIMERTD (NOME OE FANTASIA]
l APM - EMEB PROF.OLIVIA CORREA CDSTA

PURTE
DEMAIS

COMGD £ DESCRICAD DA ATIVIDAGE E0DNOMICA PRINCIFA
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

Mac Informada

CODIEO E DESCRIGAG DAS ATIVIDADESD ECOMOMICAE SECLUNDARIAS

CODIGG £ DESCRIGAC Da MATUREZA TURIDICA
359-9 - Associagio Privada

LOGRALGURG
R ANTONIC MIRAS MOLINA

HUMERG COMPLEMENTO
47806 ET TN

{CEp i ‘ BARRGIGIGTRITS

14.407.755 . JARDIM PAINEIRAS

MURIETRRS
FRANCA

UF

sp

[ENGERECT ELETRONICO
| emeboliviacorea@yahion.com.br

| TELEFONE
!L {16) 3704-1882/ 116) 3703.5191

ENTE FEDERATIVG REGPONSAVEL (EFR|

mave

SITUACAC CADASTRAL
ATIVA

1410712008

DATA D8 SITUACAD CADASTRAL

[ MOTIVO DF STGACAD CADASTRAL
I

|
S

SITUAGAG EEPEC AL

AR

Adkdehaad

OATA DA SITUACAD ESPET AL

Apravado pela instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018

Emitido no dia 24/09/2021 as 07:59:51 (data e hora de Brasllia).

Pagina: 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAC

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA
CNPJ: 10.256.352/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever guaisguer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais £, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se 3 situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB & da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/irfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certidac emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 07:59:42 do dia 01/09/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 28/02/2022.

Codigo de controle da certiddo: BEB2.B2F3.A52D.E96D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao inscritos na Divida Ativa do Estado de Sio Paulo

CNPJ I 1E: 10.258.352/0001-03

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S3o
Paulo de apurar debitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, € certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.
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Cerfidao n® 21090179466-82
Data e nora da emissao 16/09/2021 08:56:10
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicio.

Cilalquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagao desta certidao esta condicionada & verificacao de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAC DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
BASICA PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 10.258.352/0001-03

Certidaoc n®: 27207324/2021

Expedigaoc: 03/09/2021, as 08:54:28

Validade: 01/03/2022 - 180 {cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCACAO BASICA PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a; no CNPJ sob o n® 10.258.352/0001-03, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12,440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugac Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A acelitacgdo desta certidido condiciona-se & verificacao de sua
autentlcidade no portal deo Tribunal Superior do Trabalho na
Internet {http://www.tst.jus.br).

Certidde emitida gratuitamente.

INFORMACAC IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessirios a ildentificag¢do das pessoas naturais e juridicas
lnadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acorgos judiciails trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucao de acordos firmados perante o Ministério Publice do
Trabalho ou Comissdo de Conciliaclc Prévia.



031142021 10:28

Consulta Reqularidade do Empregador

FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 10.258.352/0001-03
Razao Social:APM EMEB PROF OLIVIA CORREA COSTA

Endereco:  RUA ANTONIO MIRAS MOLINA 4790 / JD PAINEIRAS / FRANCA / SP /
14407-755

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicac que the confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacoes com o FGTS.

Validade:27/10/2021 2 25/11/2021

Certificacao Niimero: 2021102703561150232665
Informacadoe obtida em 03/11/2021 10:26:52

A utilizacac deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdao de autenticidade no site da Caixa:
WWW.CRIXa.gov.br

fipsficonsuita-crf caixa.gov.brconsultacri/pages/consultabmpregador.si
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PREFEITURA DE FRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS GERAL

Contribuinte: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
CNPJ: 10258352000103
Inscncao Municipal gso8y
Enderego: RUA ANTONIC MIRAS MOLINA,4790,JARDIM PAINEIRA
14/07/2008
Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A

CULTURA E A ARTE
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Data da Constituicao;

Situagao Atual: Normal

Ressalvado o direitc de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que nao constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

interessado: ANA YVANINI]
Certiddo numero: 85481 emitida em 18/10/2021 as 10:45:43 horas

Validade: 30 dias
Cadige de validagdo: 104018202082

A aceitagao desta certidao estad condicionada & verificagdo de sua autencidade na Internet, no
enderego: hitp://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotribuios@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1



PREFEITURA DE FRANCA

g/
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 6 7
(
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAL %
Contribuinte: ASSOCiAQAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
CNPJ: 10258352000103
inscricaoc Municipal 99087
Endereco: ; RUA ANTONIO MIRAS MOLINA 4790 JARDIM PAINEIRA
14/07/2008

Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituigao; ~ ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURA E A ARTE -
ATIVIDADES ASSGCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situagdo Atual: Normal

Ressalvado o direito de ¢ Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que ndo constam debitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

interessado: ANA VANINI
Certidao numero: 85481,emitida em 18/10/2021 as 10:45:43 horas

Validade: 30 dias
Codigo de validacao: 104018202082

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Dividas? Entre em coniaio conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1



| me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE
Comissio de Selecio
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

PARECER TECNICO SOBRE A PROPOSTA DA 0OSC ASSQ;;IAQ;AO DE PAIS E MESTRES

DA EMEB “PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA”

1. Meérito da Proposta — Descrigdo do Projeto

O plano de trabalho apresentado pela OSC contemplou os seguintes aspectos:

META / ATIVIDADE QU ACAO OBSERVACAO
PROJETO |
v Realizar manutencdese | v Pintura externa da escola: ¥" Como o muro da quadra da
aquisigoes para i i escola esta com problema de
) . * Pintura das dreas externas da 5 " s
methorias prediais. infiltracdo e serd analisado pela

i escola {administrativo, salas de - , ,
{ : manutencdo da Prefeitura se é

possivel o reparo (que pode ser
calha ou outra questdo), caso
quadra); seja feito o reparo pelo setor,
utilizaremaos parte da verba
para pintura interna do setor
administrativo.

aula, almoxarifados, refeitorio,
cozinha, banheiro dos alunos,

* Pintura interna das salas de aula,
' administrativo (se possivel),

| refeitério, cozinha, banheiro dos
| alunos.

|
| * Pintura (marcagdo) do chdo da

quadra. | .
] .
. v Reparo no muro da quadra da
' ,; escola {calha ou reparo de |
i infiltracdo).

v" Parte elétrica da escola (fios
em canaletas, reparos).

¥v" O armario na pia da cozinha é
necessario, a fim de guardar
produtos de limpeza.

v Aguisi¢do de armario para pia
de cozinha.

G

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacac@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO ECOMPROMISSO COM VOCE
Comissao de Selegao
Programa Municipal Binheiro Direto na Escola

Realizar a escrituracdo | v*  Contratagdo ‘de servicos de | v N3o serd realizado cotagdo de

contabil da APM e 3 escritorio de contabilidade. precos, pois devera ser mantido
prestacao de contas dos o escritdrio que ja tem contrato
recursos. _ com a APM até o final do ano

v Servico de divulgacio das vigente.

despesas (Portal da
Transparéncia).

= Adquirir Material de | v/ Material de Consumo (material | v*  Materiais de consumo serdo

Consumo. | de expediente, inclusive adquiridos de acordo cam as
' suprimentos de informatica, | necessidade da Unidade
material de higienizagdo, Escolar.

material de limpeza,etc.)

Adquirir bens e v' Aquisicdo de dois armarios e | A aquisicdo se faz necessaria para a
equipamentos para cadeados para guardar produtos | seguranga dos alunos.
segurancga da Unidade. de limpeza nos banheiros dos

alunos.

v Aquisicdo de uma impressora

o A impressora é necessaria para
colorida.

reproducdo de material pedagogico
gue atendam as necessidades dos

alunos.

2. Cronograma de Desembolso

Conforme Decreto Municipal o cronograma proposto para o repasse financeiro do
exercicio 2021 sera:

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHT ECOMPACMISSO COM VOCE
Comissido de Selecao
FPrograma Municipal Cinheiro Direto na Escola

12 REPASSE 22 REPASSE
ITEM
(R$) . (RS)
| 1. Despesas gerais de custeic ; R$ 7.600,00 R$ 0,00
L S S L SO _@_ |
2. Despesas de Custeio para Manutencdo e Conservagido do Prédio |
g | R$ 35.960,00 R$% 0,00
fscolat ‘
3. Material Permanente | R$ 4.840,00 R$ 0,00
TOTAL: R$ 48.400,00 R$ 0,00
3. Fiscalizacao da execucgdo da parceria
Conforme Decreto Municipal 11.335/2021:
Art. 10. A fiscalizacdo da aplicagdo dos recursos financeiros relativos ao PMDDE
sera feita, no ambite da Secretaria Municipal de Educacao, mediante relatorio
tecnico de monitoramento e avaliagao, sobre a conformidade do cumprimento do
plano de trabalho e os resultados alcancados.
Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Educacio realizard, em cada exercicio,
acompanhamento da aplicacdc dos recursos do PMDDE pelas Unidades
Executoras, podendo, para tanto, requisitar documentos e demais elementos que
julgar necessarios, bem como realizar fiscalizacdo “in loco”.
. 4. Do parecer da Comissao

Considerando todo o exposto pela OSC, atraves de sua documentacdo e plano de
trabalho, a Comissdao se manifesta favoravel a celebragdo da parceria conforme a
legisiacdo vigente.

5. Designacdo do Gestor da Parceria
Conforme Portaria SME n¢ 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do

Municipic em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavel pela parceria & a servidora:
Prof2 Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento,

B

Av, Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francai - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacac@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br




Comissao de Selegédo
Programa Wunicipal Dinheiro Direto na Escola

6. Designacao de Comissdo de Monitoramento e Avaliagio

Conforme Portaria SME n? 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do
Municipio em 31 de agoste de 2021, a comissao de monitoramento e Avaliagdo é
compaosia pelos servidores:

¢ Ester Aparecida Lemos;

e Ana Paula Vanini Corali;
e Maristela Oliveira Carreira Barcarolo.

Franca, 04 de novembro de 2021

Membro Assinatura

Augusto Cesar da Silva Almeida

Débora Garcia Quintanilha

i‘
|
|
!
E
[
{
i
I
i
i
1

Paula Valéria Pinheiroc Coelho Silva

|
i
| Renata de Souza Victorelli

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16 3711-8279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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3.1 Obscivagies:

3.4 Quando necessine, o cs:uf‘u;'-t-'; {*-)Jgj'\'m 1»:)\"]&-'5 ANCKH @ GO
teaham sido contempladas con
sipnificativas ccormidas no Gilime 260 oo nuis
3.1.2 Caso ocorra a nelusdn de novals: n NESI0ALS) £
RLJ € CPF), além dos ouircs docrimienios listados o
3.1.3 Durante o pertodo de Ranvaingdn, caso b haia indde, outres docunientos poderdo ser solicitados pelas assistenles sociais responsivels,
A soliztagdn de documenincas o HIpIEmentar serd rea s atraves do’e-nul do estudante polsisa.

314 Mesmo que o estudante ol arejr cursando o i, SCRSTY ¢ mndigpensavel a realizagao do Processo de Reavaliacio, a fim de que

08 relevantes que ndo

ox L\pi.L.zd!E:
£ Zitpe famiiiar, o estedante bolsista devera juntar documentacio de identidade {copias de

A auséncin des documentos solens
interrupgdo do benaticio,

semb Poranis, o meossioliisde de conciusin da andlise téenica acarretara a

4. DAS DISPOSICOES FINAIS
4.1 G estudante bolsista & responsavel por preencher corretamente o formularie de atualizagio cadastral.
4.2 A Prefestura de Franca nio se responsabiliza por procedimentos indevides do estudante bolsista,
4.3 O estudante bolsista obriga-se a Jranier alugi 3 sey enderego, n{-m&rus de telefone para contato e conta de e-mall peranie a equipe de servigo
social responsave! pelo ngmmn Bolsa .s;-w sIdade da Secretars M umu;m de Educdcian. ;
4.4 A equipe de servigo social resprnsavel 0ela exBcUCEl dr Erograma Bolsz Liniversitade definira pel2 necessidade de oulros
instrumentais técnicos.
4.5 Alentrega dos documentos deverd ser realizada preferencialmente pelo sstucante bolsista
4.6 Apos o processo de reavaliacic a equipe de assistentes socials definird pela manutengao ou interrupgde do beneficio, considerando os critérios
de permanéncia no Programa Bolsa Lmversidade. -

7 No dia 24/09/21, no link do Bolss Universidade, no site da Prefeitura de Franca, seré divulgada a data da publicag@o do resultado final do
Processo de Reavaliacao
4.8 A mexalidac das afimabivas e/ou iregulandades de documehtos, mesme que vertficadas posienonmente, acarretariio o cancelamento do
beneficio com wodag as suas decorrencias, sem prejuizos das medidas de ordem adiministraniva, civil ¢ cnminal,

Frarea (SP). 530 de agosio de 2021,
Marcia de Carvalhio Gatti

sSeecretana Mugicma! de Bducacio

PORTARIA SME N2 035 DE 30 OE AGQSTO L

2021

Dispde subre a nomeac3o de servidores municipais para comporem as Comissdes de
"Selegan” & de-“Monitoramenti ¢ Avaliagio’ e o “Gestor” das parcerias firmadas, com as




B o Teradein, 3

Organizacbas da Socedade Cwll] selecionaczs através do processo de “inexigibilidade
de Charmamente Prbiice”. wsara acompanhar- os repasses, referenies aoc Programa
Muncipal Dinhess Sreta s teedla (PMDDE), ne exercicio de 2021,

MARCIA D CARVALHO /-\ ‘Secrc.tarld Wlunoipal de Ehucscio gt France Estado e Séo Pauio. no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:;

Art.1° - Flcam nomeados 0s servideras municizos . abaivo retacicnados, nara' comporem a "“Comissio de Selecdo” responsavel
por avaliar e selecionar 0s Plancs de Trabaiho o ufuzrmm;\—*c‘t\ apresonads delas Drganizagdes da Socledade Civil, participantes
do processn de "Inexigibilidans de Chamamen t*- F i au Froprerma yeicizal Dinheiro Dirsto na Escola (PMDDE),
em cumprimenio & dasicnacau cu fue iraia SMG, de 30 de e de 2004

i Augusto weaar da Silva Almeida:

il Débora Garcia Quintanitha: '
I, Pauia valéna Pinnsirc Coelho 5ilva; &
N Renata de Sours victorall

Art.2° - Ficam nomeados ps servidores muwmpata da Secretartz Municipal de Ecucagdo { ‘*MI:, 1, abaixo relacionados, para comporem
a "Comissao de Monitoramenta e Avaiiagao’, com a funcac Je moriorar e avelier as sarcenas firmadas enire a Administragao
Pilblica e as Organizagies ua Suaedace Civil, participantes dr, PIGERESG -Jn Irexigibilidede de Crevmamenio Publico”, ceiebrados
por meio de Termo de Colaboragac, para acompenhar 08 renusses e exac cao dos Planos rle Trabaiho, referentes ao Programa
Municipal Dinneiro Dirgio ra Ssonts (PMDDE), am cumpniments 3 cesicnacio de que trate a Lel n® 13.014, de 31 de julhe de 2014:

i Ester Aparecids Lemas:
i, Ana Paula Vanirg 7
. Maristela Clivelra

acseira Barcarilo.

§ 1° - A"Comissao de Mondoramanlo e Avaliagsy” deverd elabarar ralatdrio técnico de monitoramento, scbre a conformidade do
cumprnmento do objety & ns rasiltados a‘ra-‘.r“\ms durante a execugdo dos Termos de Colaboracio, remelendo-os 4 “Gestora
Responsave!” designada o art. 2¥ desta Poviarnia, para NOMoiLYAGAo e ¢ Mesme Severa conter:

i, Descricao -:;um.,rr'! Gas wiis
ik Ana]ise Las atfid

meias & a0 w0 do peneficio social oblido em razac da execu-

@LRSHULS 8 £ JTovIIos no plano de trabalho;
HracEs ;'.ml‘-f,a
t :1433,;(..:'3-*

. Valores E’fF‘ |Va;m~,r\r. lfr'l‘S!"T—'"‘.ﬂl")c-

V. Analise dos uocmner;rmr f,\,mcm‘r‘
de conlas, quanc) nao o COMprovano o =
Ou de fTomenia: [

V. Andlise de sveniuals auditonas :
CONM0 Ge SUAS CONChIsces & Jas

tsentades pela organizagac de-sociedade civil na prestagac
cos estabelecidos no respeciivo terme de colaboracao

)

niernio @ exiens, no amoito aa fiscalizacdo preventiva, bem
LOrTEnca Besias auditorias.

§ 2° - Para o cumprimento ¢r: suas airibuicies o O ; < im o Sewy de Prestaceo de Conles da Secretaria
Municipal de Finangas, guanic a andlise financeira da pre ¢ de conies elelusde palas Grganizagdes ds Sociedade Civil,
selecionadas no processo de “inexigibilidade de namamenic P Lnbh 3

Art. 3° - Fica DESIGNADA, 2 Prot ® Kelly Urishing Penba Farandes Naccrnento. come Gestors Responsavel, conforme disposto
na Lei 13.019 de 31 de julhc oz 2014

Paragrafc Onico: Sac cbrigaghes do gastar: ==~ 1 o 0] LD §

i. Acompanbai e fiscalizar a execugdo da parcena, :

It Informar ao sew superior hierarquico a siesténcia ce fatos que comprometarm au possam comprometer as atividades ou
metas da parceria 2 de indicios de regularidadeas na gesiio dos recursos, bem cemo as providéncias adotadas ou que seréde
adotadas para sanar 08 problamas detectados; i |

[, Emitir parecer thanion conclisivo de enalise da preswacio de contas final, levande em consideragéo o conteldo do relatorio
igcnico de monitoramenic e avaagas de que Jata o arl. |75 '

V. Disponibilizar materiais & equipamenios tee:rsologiws necessanos as alividades de monitoramento & avaliago.

© - Esta Poriaria entra em vigor na data de sua publicacan

Franca, 30 ¢5 agosio de 2027
MARCIA DE CIaRVALHG GATTI
Saoretania Musicipal de _:K'JL.-._.af',}ml.'J
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RESOLUCAD SME N°.

Disofie sobre
fducado

de Profzssor pare aluagdc ne Secrefara Municipal de

R




ira, 25 de 2g0sto de 20

. GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 260, DE 24 DE AGOSTO DE 2021,

Designa servidor para exercer, em substituigao, as atribuicoes de Chefs dn Sstor de Requisicao de Compras da Secretaria Municipal
de Educacgéo e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prafaito Municipal de Franca, Esiado de =40 Pauio, no exercicio de suas atribuigoes legais
considerando o oficio n® 314/2021 da Secretaria Municipal de Educacio; '

RESOLVE

Art. 1% Fica DESIGNADA a servidora publica municipat Welsiene Valéria Gomes Marcondes, chapa 12.806, para exercer, em
substituicéo. as atribuictes de Chefe do Setor de Requisigio de Compras, junto a Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 08
de setembro de 2021 a 07 outubro de 2021, em razéo das férias da titular do cargo a servidora Flavia Rodrigues dos Santos, chapa
9.058.

Art. 2° O presente alo é efetivacdo em conformidade zom a legislagao vigente.

Art. 3% Esta Portaria entra em vigor na da

ae sud publicacan.
Art. 4%  Revogami-se as disposicbes em contrario.
Prereftura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITC

D087 DE 24 DE AGOSTO DE 20214,

Dispde sobre 2 abrigacio passiva de cuiniga de Escritura Publica, inclusa no art. 4°.
Da Lel Comylementar Municipal 246, de 13 de agosto de 2014, em decorréncia da
incorpuragae fa HABITAGAD PUPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB pelo Municipio de
Franca, :

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeiio Municipal de Franca: Estado de 580 Bauio. no exercicio de suas atribuicbes legais,
FAZ SABER. que a Camara Municipal APROVOU ¢ ele PROMULGA, a seguinte LEL

Art. 1°  Para dar cumprimento ao disposto no art: 4° da Lei Complementar Municipa! n® 246 de 13 de agosto de 2014, quanto a
outorga de escritura aos adguirentes de imoveis da HARITACAQ POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB, fica o Executivo Municipal:
I - autorizado a dispensar a exigéncia contratual que veda a cessao de direitos ou promessa de venda a terceiros, bem como
as respectivas penalidades:;
Il - outorgar a escritura publica de venda & compra ac ltimo cessicnario ou promitente comprador, desde que esteja comprovado
nos autos: : . : :
a) todos os termos de compromissa ou cessan
b) assinatura do cénjuge. se casado(a) ou do companheiro(a), se em unido estavel:
c) autenticidade das assinaturag do alienante, eénjuge ou companheiro(a), através do reconhecimento da respectiva firma,
d) certiddo Negativa de Proteste e de Processos Civeis e Trabalhistas do(s) alienante(s):
e}
Paragrafo tnico. Davera ser juntade acs gulos uma via do termo orginal ou copia felografica do documente que contenha os
requisitos acima especificados, devidamente conferida por tabzlizo de notas {autenticada),

Art. 2°  Esta lei entra em vigor na data de sua publicacan, revogadas as disposicCes erm contraric,

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIR
BREFEITO '

LEIN? 2.088) DE 24 DE AGUSTO DE 2021,

Instilui ¢ Programa dMdanicipai Dinheire Oirete ng Escola - PMDDE, as Associactes de
Pais e Mesires das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, altera a triade
orcamentaria, e da outras disposicies




Quarta-feia, ?Sdeagostodezom 'ano? n°1859

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sdo Pauie, no exercicio de suas atribuicoes legais,
FAZ SABER, que a Camara wivnicipal APROVOU e ele PRG_:’%-';ULG}%_ £ saguints CEL

Art. 1*  Fica instituido o Programa Municipai Dinheiro Direto na Eszeia - PMDDE, que {em coimo objetivo fortalecer a participagéo
da comunidade escolar no processo de consirugao da autenomia das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em
conformidade com o art. 15 da Lel Federal n® 9394 de 20 oe dazemiro de 1996,

Art. 2° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escoiz - PMDDE consiste na transteréncia de recursos financeiros estabelecidos
em Orcamento pela Prefeitura do Municipio de Franca, por meio da Secretaria Municipal de Educacao, em favor das Associacbes
de Pais e Meslres, das Unidades Educacionais da Rede Mupicipal de Ensino, em cenia especifica.

Paragrafo tnico. Para fins desta Lei, as AssoclagOes de Pais e Mesires serfo reconhecidas como Unidades Executoras do
Programa Muriicipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

Art. 3°  Aliberacac dos recursos do PMDDE sera precedida de Noie de Eimpenhc na dotagao propria consignada na Lei Orgamentéaria
Anual — LOA, & concedida a existéncia de cradito orcamentario 2 disponitilidade financeira.
Art. 4° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE visa a liberacdo de recursos financeiros para manter, reparar e

melhorar a infraestrutura fisica e pedagogica escolar, reforgar a autogestdo nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem
como contribuir para a elevacao dos indices de desempenho da educacéo basica em cada Unidade Escolar.

Art. 5° A Prefeitura do Municipio de Franca divulgard, a cada exercicio financeiro, a forma de calculo, o valor e a periodicidade das
transferéncias, as unidades educacicnais, bem como as crientac@es e instrucdes necessérias a execuco do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, observada a disponibilidade orgamentaria.

Paragrafo tnico. O montante devido, anualmente, a cada escola beneficiaria sera calculado de acordo com o numero de alunos
matriculados na escola, cadastrados na SED — Secretaria Escolar Digital - em data a ser definida em decreto.

Arl. 6°  Os recursos financeiros transferides a conta das unidades executoras dmstrnam se & cobertura de despesas de capital e de
custeic, manutencao de equipamentos existentes, conservagao das instalagoes fisicas com pequenos reparos, de forma a contribuir
supletivamente para a garantia do funcionamsnto das unidades educzcionais, devendo ser aplicados:
I- na manulencao, conservacio e pequenos reparos de infraestrutura da unidade escolar,
II- nos pagamentos de despesas de carlorics & assessoria contabll para a manutengdo da Associac8o de Pais e Mestres;
{ll- na aquisicio de material permanente; o
V- no desenvolvimento de projetes e atividades pedagodicas e educacionais;
V- na manutengdo de equipamentos e bens moveis:
VI- nas agdes de busca ativa, com servicos eventuais contratados e remunerados pela Associacéo de Pais e Mestres, para
possibilitar contate com os alunes ¢ divulgacdo de informagbess importantes,
VII- nos servigos eventuais contratados e remunerados pela Associagao de Pais e Mestres para fins de entrega de materiais
pedagogicos para alunos que nio puderem comparecer presencialmente, em situagbes emergenciais.

§ 1° E vedada |a aplicacao dos recursos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE em gastos com pesscal do
Quadro Geral go Pessoal da Prefeitura do Municipio de Franca ou contratado pelos érgéos plblicos da Administrac&o Direta ou
Indireta ¢

§ 2° O recurso hao podera ser utilizatio. para pagamenio: de musﬁs aqumgeo ae geruos a|lmEl‘ltICIOa medicamentos, combustivel,
energia elétricg e taxas de qualquer natureza,

"Poder Executivo
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§ 3° Nao podergo ser realizadas b as. instalagoes eleli'cas ¢ hidrauiicas, e ainda reformas esiruturais, de gualquer vulto, sem a
prévia aprovacao da area competente da Secretaria Municipat e Educacin

§ 4° A Associacao de Pais e Mestres devera apresentar Plano de Trahalho, devidamente aprovado p'ela mesma, constando 3
destinacao do recurso a ser racebido no Programa Municipal Dinheire Direto na Eccola — PMDDE, o fua! sera analisado e aprovado
pela Secretaria de Educacao.

§ 5° Os Planos de Trabalho poderdo ser alierados, desde que apiovados pela Associag@o de Pais e Mestres e pela Secretaria de
Educacac.

§ 8° Os pagamentos de despesas corm recursos do PMDDE deverdo ser realizados somente por meic de movimentacio eletrénica
e cartaoc magnetico, vedada a realizagéo de saque do recurso da conta bancaria especifica,

Art. 7° Aprestacac de contas dos recursos do PMDDE devers ser apresentacla ao final de cada ano, constituida do Demonstrativa
de Receita e da Despesa e dcs pagamentos efetuados, da relaco de bens adctiridos cu produzidos e do extrato da conta bancaria
em gue os recursos foram depositados, acompanhaca de documentos julgedos necessarios a comprovagao da execugdo dos
TECUTS0s.

§ 1° A unidade executora mantera arguivados, em bom estado de conservacdo. os documentos comprovantes das despesas
realizadas, pelo prazo estabelecido em requlamenio i

§ 2° A fiscalizacao da aplicagao dos reciirsos financeiros relativos 2 execucan do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola
- PMDDE é de competéncia dos Consethos Fiscais das unidades executoras, bem como do Setor de Prestacin de Contas. da
Secretaria Municipal de Financas & Ja Secrelaria Municipai de Educazio, e serd feita mediante realizacdo de auditorias, inspecdes
e andlise da documentacdo pertinente, & espacial das prestaces de contas, sem prejuizo da fiscaiizagéo dos orgdos de controle
interno & externo.

§ 3% A Secretaria da Educacao € os érgaos incumbidos da fiscalizacao dos recursas destinados a execugac do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escela - PMDEE poderao celebrar parcerias, em regime de miitua cooperacéo, para auxiliar e otimizar o controle
do Programa.

§ 4° Sera responsabilizado. na forma da lei, civil, senal e administrativamente. aqueie que aplicar irregularmenie os recursos do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, sem_como o tue permitir, inserir ou fizer inserir na prestacio de contas
documentos ou declara¢io falsa ou diversa da aus deveria ser inscrita, com o fim de alterar a veracidade sobre os faios.

§ 5° O representante fegal da uridade execuicra fica cbrigadu a efetuar a prestacfo de contas por ocasifo de sua substituicio ou do
termino de seu mandaio, nos lermos da reguizmentacio do Programa Municipa: Dinheire Direto na Escola - PMDDE.

§ 6° As prestacoes de contas serdo apresentadas no aro do repasse, na data limite a ser estabelecida em decreto,

87 Os recursos do PMDDE que constem nas conta: especificas vinculadas ao Programa Municipal Dinheiro Direto na
Escola - PMDDE poderdo ser reprogramac’ss nefas unidades sxecutoras para aplicasfe no exercicio seguinte, de acordo com a
regulamentacdo do Programa.

§ 8° Na hipdtese da prestagic de contas ndo vier = ser apresentada, ou ndo vier a ser aprovada, a Unidade Executora sera notificada
e estabelecido um prazo de 30 dias para a sua arresentacao ou regulanzacao junio ac érgée competente.
§ 9° N&o sera liberado riovo recurso, guando ocorrer:
I- omissao de prestacac de conias pelo descumprimento do caput deste artigo;
{- utilizacao dos recursos em desacordo com os crilérios estabeiecidos para a execucac do PMDDE, conforme constatado por
analise documental ou de audiiona;
tHi- rejeico da prestacéo de conlas,
V- inadimpiéncia.

Art. 82 O restabelecimento dos repasses dos recursos do PMDDE as Unidades Executoras ocorrera apds a regularizacéo das
pendéncias referidas nos incisos la IV do § 9° do art. 7°e a adocéo de providéncias para apurar os fatos e se comprovadas as
irregulanidades os responsaveis devergo ser punidos na forms da Lai,

Art. 9° O Secretario Municipal da Educacao encaminhara ao Prefeito minuta de decreto reguiamentar desta Lei em até 90 (noventa)
dias, a contar da data de sua publicacéc,

Paragrafo tnico. O decreto previsto no caput deste artigo devera estabelscar:
I- requisitos para ades&o ao Programa Municipal Dinbeiro Diréto na Escola ~ PMDDE:
[I- critério para repasse de recursos, sendo o nimerc de alunos matriculados nos estabelecimentos de ensino beneficiados,
berm como os valores per capta e os valores maximos que serao repassados anualmente:
ll- condigées para a efetivacée dos gastos: :




—_—

V- datas-limite para o repasse de recursos,
V- procedimentos para aquisican d= bens, conratacao de servicos € nagamento de dividas pelas entidades benefcuadas
VI- regras e prazos para prestacdo de contas pelas unidedes execuioras:
VlI- as modalidades de despesas admitidas, de custeio s de capital, inclusive investimentos de pequeno porte que contribuam
para garantir o funcionamento e a melhoria da infraestristira fisica e pedegogica das escolas;
VIli- & relacao das AssociacBes de Pais e Mestres das Unigades Bazolarss Municipais & serem consideradas como Unidades
Executoras do programa tratado niesiz iel, admitindo e aiteracdns carw haja a exiingde ou abertura de unidade escolar
municipal. y-

Art. 10. E inexigivel o chamamento publico para ceiebracao do Termo de Colaboracgio, previsto nesta Lei, haja vista a inviabilidade
de competicdo, em razdo da natureza singular e da entidade executora nos mo'des do Art. 31 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,
devidamente atualizada.

Paragrafo unico. Para os fins desta Lei, sem prejuizo do ora prescrito. serde observados os mandamentos da Lei Federal n®
13.018/2014, inclusive no que diz respeito & prestacéo de contas.

Art. 11. O Poder Executivo realizara o monitoramento e 2 avaliacio do teimo ora ajustado, através de procedimento de fiscalizagao
da Parceria, por meio de designag&o de um gestor e de comisséo de monitoramento e avaliag2o, indicados pela Secretaria Municipal
de Educacac. '

Art. 12. Ficam acrescentadas no Anexo 1Y da Lei n®. 8.585/2017 - Plano Pluriznual, & no Anexo VI da Lei n°. 8.936/2020 - Lei de
Diretrizes Orcamentarias, correspondentes, respectivamente, aos anexos “lli e Vi — Unidades Executoras e Acdes Voltadas ao
Desenvolvimento do Programa Governamental” do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo — Projeto AUDESP, as acbes de
govemno prewstas nos ncisos a.egumles
I- inclui-se a agao "3227 Transferéncias PMDDE - Enomo infanti!”, no programa “123652016 Educacao Basica — Infantil’, na
forma do Anexo | desia Lei;
l- inclui-se a aggo “3228 Transieréncias PMDDE - Ensino Fundamentai no programa “123612015 Educacgo Basica - Fun-
damental’, na forma dn Ansxo (i desty st
li- inclui-se a acao "3229 Transfzréncias PMDOE - Ensino de Jovens e Adultos - E. Fundamental”. no programa “123662017
Educacgao de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental”, na forma do Anexo 1l desta Le;,
V- inclui-se a agdo "3230 Transferéncias #MDDE - Ensino de Jovens e Adultos - Ensino Médio”, no programa “123662022
Educacdo de Jovens e Adullos - Ensino Madio”, na forma do Anexo |V desta Lei.

Paragrafo Unice. As metas fisicas e financeiras das acbes de governc referidas neste artigo passam a compor seus respectivos
programas no Anexo il da Lei n® B.585/2017 - Plano Plurianual, 2 no Anexo V da Lei n®, 8.936/2020 - Lei de Diretrizes Orcamentarias,
correspondentes, respectivamente, zos anexos “ll e V - Descngdo cos Programas Govelnameniais/Metas/Custos” do Tribunai de
Contas do Estado de Sao Paulo - Projsto AUDESE.

Art. 13. Fica o Poder Executive auiorizade, através da Secretaria Municipal de Financas, observadas as disposicdes das Leis
Federais n®. 4.320/1964 e Lei Complementar n* 101/2000, a proceder & aiterages no Orgamento Fiscal de 2021, aprovado através
da Lein® B.958, de 10 de dezemibro de 2020, medianie abertura de créditos adicionais especiais no valor total de até R$ 1.951. 805,00
(um milh&o, novecentos e cinuuenta e um mil, NOVeCenics e cinco reais) nas seguinies classificagdes:

020502 FUNDO DA EDUCACAO BASICA

123652016 EDUCACAQ BASICA - INFANTIL

3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantii

Fonte: 012121004 OQUTRAS TRANSF.ENTIDADES E iNFAN'I IL

33504100 Contribuicbes ) i - RE 106.553,80
44504200 Auxilios : ' ' ' R$ 26.059,00
Fonie: 052125003 FNDE -SAL.=DUC - GSE 001/0053-1/ 35.01 -2

33504100 -unntnhm(;oes | 'R$ 127.977.20

123612015 EDUCACAO BASICA - hJNﬁAMENTAL
3228 Transferéncias PMDDE - Ensine Fundamental
Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.00° .001-6 e 1/53/92283-8

33504100 Centribuicées R$ BB7.816,66
44504200 Auxilios R% 163.323,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC - QSE 001/0053-1/ 35 119-2

33504100 Contribuictes R$ BOZ 088 34

123662017 EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS - ENSINO FUNDAMENTAL
3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adulios - £, Fundamental
Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 & 1/52/62253-8

33504100 Contribuigbes R% 18.183.54
44504200 Auxilios RT 4,447 00
Fonte: 052205001 FNDE -3AL EDUC - QSE D01/0053-1/ 35.015-2

33504100 Contribuigoes RE 21 838 46

020503 FUNDO DE APOIO ADS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIC E SUPERIOR



123662022 EDUCACAQO DE JOVENE £ ADULTOS - ENSING MEDIC

3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adulios - Ensine iedio

Fonte: 011100000 GERAL

33504100 Contribuictes R§ 12.253,50
44504200 Auxilics R% 1.361,50

Paragrafo unico. Os recursos para cobenura dos créditos adicicnais Lulofnzados na forma deste artigo séo oriundos de:

- Superavit financeiro verificado no Balango do Exsrcicio Antsiin:, fonte 05 - Transferéncias FNDE - Salario Educacao-QSE,
no valor de R$ 951.905,00 (novecsnios e cinquenta e um mil, novecentos e cince ieais);

Il- Anulacoes, observados os respectivos programas, grupos de despesas # inntes de recursos dos créditos adicionais, no
valor total de até R$ 1.006.000,00 {um milhdo de reals) nas seguintes classificacées:

020502 FUNDO DA EDUCACAQ BASICA

123612015 Educacéo Basica - Fundamenta

1202 Consirucéio, Ampliagac & Reforma de Unidades Escolares E. Fundamental
Fonte: 012205027 CP.FNDE - CONSTRUCAO DE UNIDADE ESCOLAR PAR
44905100 Obras & Instalacfes R$ 163.323,00
2217 Manuterigae da Educacao Basica - Ensino Fundamentat _

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-C e 1/53/92283-8
33903800 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa .juridica RS 667.318,66
123652016 Educacao Basica - Infaniil

1206 Aquisicao de Equipamenios & Material Pervanente - E. Infantil

Fonte: D12120000 EDUC. INF-CRECHE-104/304/6001001-8 e 1/53/92283-8
44905200 Equipamentos e Material Permanenie ; R$ 26.059.00
2226 Parcerias com o Terceiro Setor - E. Infanti! '

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSE ENTIDADES E INFANTIL

33503900 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 106.553.80
123662017 Educagéo de Jovens e Adullos - Ensino Fundamenital

1207 Equipamentos & Mal. Permanente - Ed. Jovens & Adultos — £ Fundamenial
Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001 001-€ e 1/53/92283-8
44905200 Equipamentos e Material Permanente R$ 4.447.00
2939 Transporte de Alunos de Ensine Fundamental - EJA

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/02283-8
33903800 Outros Servigas de Terceios - Pessoa Juridica RS 18.183,54
020503 FUNDO DE APOIO ADS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR
1236862022 Educacio de Jovens & Adulios - Ensine Madio

2232 Manutencaoe do Ensino de Jovens e Aduitns - Fnsino Médio

Fonie: 011100000 GERAL

33903200 Matenal, Bem ou Servico de Distibuigéo Gratuita  R$ 12,.253,50
44905200 Equipamentos & \atenal Permanenie R$ 1.261,50

Art. 14. Ficam alteradas as melas fisicas dos programas referidos no artige anferior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano
Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, refziivas aos iepasses as entidades sem fins lucrativos, incluindo-se, nas metas
fisicas, as entidades e os valores das fransferéncias =m conformidade com esta Lei.

Paragrafo tnico. Os Anexos do Plano Plirianual e da Lei de Diretrizgs Orgamentérias, referidos no caput deste artigo, correspondem
aos Anexos “Descricdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribural. de Gontas do Estado de Sao Paule - Projeto
AUDESP ' ’

Art. 15. As transferéncias previstas nesta Lei, inclusive critérios de apoio as entidades, metas de atendimentos e respectivos
valores, observando o art. 26 aa Lei Féderal Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no Anexo ‘Demonstracéo da Previsao de
Transferéncias as entidades sem fins lucrativos”, da Lel Orcamentania, e no Anexo “Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
transferéncias de recursos”, da Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Art. 16, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 17. Revogam-se as disposicoes contrarias.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021,
. ALEXANDRE AUGUSTC FERREIRA

PREFEITO
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me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE ol Gabinete

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria com a APM ESCOLA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO BASICA PROFESSORA OLIVIA CORREA COSTA representa vantagem
para a Administragcdo Municipal, em detrimento de sua realizagao direta, uma vez que a
Entidade executa o servico e também despende verba prépria para a consecugao do objeto
almejado. Executar um servico de forma direta, utilizando apenas recursos proprios, em
especial os recursos humanos, seria muito oneroso para o Municipio, haja vista que nio
possui servidores suficientes para atender a demanda de manutencio das unidades

escolares.

Além disso, devido aos pardmetros estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal - Lei Complementar n° 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o art.
19:

Art. 19 - Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicao, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuracdc e em cada ente
da Federagio, ndo poderéa exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

I - Uniao: 50% (cinquenta por cento);
ll- Estados: 60% (sessenta por cento);
Ill- Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os servicos necessarios
e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no artigo acima,

comprometendo sobremaneira o seu orgcamento.

A APM ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA OLIVIA
CORREA COSTA, através da Lei Municipal n® 9.058/2021, que implementa o Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola, tem previsio de receber R$ 48.4OD,ODTQUARENTA E
OITO MIL E QUATROCENTOS REAIS), a titulo de repasse para manter, reparar e melhorar
a infraestrutura fisica e pedagégica escolar, reforcar a autogestio nos planos financeiros,
administrativos e didaticos, bem como contribuir para a elevacdo dos indices de

desempenho da educacgio basica.

it i
s tn gy ek

Av. ranmsco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 / 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.qov. br
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TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE Gabinete

Tal valor sera utilizado para despesas de custeio e de capital, constando aquisicoes
de equipamentos, materiais de constimo, manutencées e conservagao predial.

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das agbes desenvolvidas

e o impacto positivo no servico prestado pela OSC, que contribui diretamente com a rede

municipal de ensino.

Este valor permitird que a mesma continue com a execugio do trabalho dentro de

seus objetivos estatutarios e sociais.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econdmica obtida pela Administracao

ao transferir a terceiro a execugao do objeto determinado.

Franca (SP), 12 de NOVEMBRO de 2021.

1NN
AT%HO GATT!

Secretaria Municipal de Educacéao

REAS

Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
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PROCESSO n° 37.647/2021

INTERESSADO: Secretaria de Educacéo

ASSUNTO: Preposta de celebracdio de parceria com a APM da EMER Profe
Olivia Correa Costa. Singularidade do objeto. Hipotese de
inexigibilidade de chamamento pablico, nos termos do art. 31 da Lei
federal n® 13.019/14.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financas
Prestacdo de Contas

Prezado Senhor,

Versam os autos para andlise sobre
procedimento administrativo de inexigibilidade de chamamento publico, a ser
realizado com vistas a celebracdo de Termo de Colaboragéo, para apoio ao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, destinado as
Associacdes de Pais e Mestres da Unidades Educacionais da Rede Municipal
de Ensino, de acordo com a Lei Municipal n° 9.058. de 24 de agosto de 2021,
que tem como objetivo fortalecer a participagio da comunidade escolar, através
da transferéncia de recursos financeiros.

Preliminarmente, deve-se salientar que a
presente manifestacdo toma por base, exclusivamente, os elementos constantes
dos autos até a presente data, importa asseverar que compete a esta Assessoria
prestar consultoria sob prisma estritamente juridico, nao Ihe cabendo adentrar
em aspecto relativos & conveniéncia e a oportunidade da pratica dos atos
administrativos, que sdo reservados a esfera discricionaria do Administrador
Publico legalmente competente, muito menos examinar questdes de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira, ressalvadas as hipoteses
teratologicas.




Prefeitura Municipal de Franca
FProcuradoria Geral

Os limites supramencionados em relagéo a
atividade desta Assessoria se fundamentam em razéo do principio da deferéncia
técnico-administrativa. Outrossim, as manifestaces desta Procuradoria Geral
séo de natureza opinativa e, desta forma, néo vinculantes para o Gestor Publico,
podendo este adotar orientagcao diversa dessa emanada no parecer juridico.

A Secretaria Municipal de Educacgao,
dentro do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE e nos termos
da minuta de Termo de Colaboracdo que instrui este expediente foi solicita
parecer juridico acerca do processo de parceria, em especial quanto a
caracterizagéo ou néao de hipotese de inexigibilidade para a sua celebracéo.

E o relato do necessario.

De inicio, importa ressaltar que a Lei federal
n° 13.019/14 passou a prever o chamamento publico como procedimento prévio
necessario para a celebragdo de grande parte das parcerias entre o Estado e
Organizagbes da Sociedade Civil. Essa mesma lei que prevé a regra do
chamamento também contempla hipoteses de dispensa e inexigibilidade.

Interessa-nos especificamente o capuf do
art. 31, verbis:
"Sera considerado inexigivel o chamamento pudblico na hipétese de
inviabilidade de competigdo entre as organizagbes da sociedade civil, em razéo
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: (...)"

Vé-se que o diploma legal alude a
"natureza singular do objeto", tomando uma nogéo - a de 'singularidade’ - que ja
era prevista na Lei federal n° 8.666/93, mais especificamente no art. 25, inc. |I, que
alude a inexigibilidade de licitagdo para a contratagdo de servicos técnicos
especializados de natureza singular. Considerando que existe parca doutrina a
respeito daLei federal n° 13.019, a0 mesmo tempo em que sobejam
ensinamentos sobre a Lei federal n° 8.666, e considerando que, segundo nos
parece, a nogao de objeto singular ndo se modifica em funcéo do instrumento
que ira formalizar a parceria (se termo de fomento, colaboracéo, acordo de
cooperacao, ou contrato), podemos nos aproveitar das ligdes (acerca de tal
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conceito) difundidas por comentadores das hipoteses de inexigibilidade trazidas
pela_Lei federal n° 8.666/93.

Assim, conforme doutrina de Margal
Justen Filho (Comeniarios 2 Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos. 10 Ed. S4o
Paulo: RT, 2016), reproduzida na manifestagéo inaugural, "objeto singular é aquele
que poderia ser qualificado como infungivel, para valer-se de categoria da Teoria
Geral do Direito. S&o infungiveis os objetos que ndo podem ser substituidos por
outros de mesma espécie, qualidade e quantidade. Um objeto singular se
caracteriza quando a sua identidade especifica é relevante para a Administrac&o
Publica, sendo impossivel a sua substituicdo por equivalentes”

Para Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (&
inexigibilidade de licitagho e a notdria especializacdo. Forum de Contratagbo e Gestio
Publica - FCGP, Belo Horizonte, ano 5, n. 53, maio 2006), "singular é a caracteristica
do objeto que o individualiza, distingue dos demais. E a presenga de um atributo
incomum na espécie, diferenciador. A singularidade néo esté associada a nogéo
de prego, de dimensées, de localidade, de cor ou forma".

Segundo Mareio Cammarosano (Concsito
e precenceito. Forum de Contratacdo e Gestdo Pablica -FCGP, Belo Horizonte, anc 15, n
170, fev. 2016),"Para que seja vidvel uma competic&o é imprescindivel, do ponto
de vista légico mesmo, que haja pluralidade de objetos e pluralidade de
ofertantes. Se o objeto pretendido for tinico, ou se apenas uma pessoa. fisica ou
juridica, puder atender a Administracdo Publica, a inviabilidade de competicdo é
manifesta. Tem-se ai sinqularidade absoluta, do objeto ou do prestador,
sinqularidade essa que também pode decorrer de um fato, evenfo ou
circunstancia por forca da qual um bem, semelhante a outros, passa a ser tnico.,
como uma caneta com a gqual um personagem histdrico tenha assinado um
documento importantissimo. Mas é de reconhecer também a inviabilidade de
competigdo quando o que a Administragdo pretenda, ndo obstante seja do tipo
que uma pluralidade de pessoas possa em tese prestar, é algo que
necessariamente se apresentard consubstanciando peculiaridades de relevo,
singularizantes, consoante o contratado seja A, B, ou C. Peculiaridades de
relevo, singularizantes, decorrentes do estilo, da criatividade, da orientagéo
pessoal indissociavel de quem, executando um contrato, cumpriré a obrigagdo
assumida necessariamente a seu modo, em rigor incotejével pela
impossibilidade de estabelscimento prévio de pardmetros objetivos de
comparagdo hébeis & antecipada identificagdo de qual haveria de ser
considerada a melhor forma de se obter, a final, no futuro, a plena satisfagdo do
objeto do contrato, em razdo mesmo de sua natureza."

£
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O caso em anadlise, considerando a
instrucdo do expediente e, ainda, a aprovagao e sancdo da Lei Municipal n°
9.058, de 24 de agosto de 2021, parece se amoldar a inviabilidade de
competicéo, caracterizando a singularidade exigida.

Neste caso a Lei n°® 13.019/2014 preceitua
que, havendo singularidade do objeto da parceria, ou apenas uma entidade

capaz de cumprir com o plano de trabalho, pode haver inexigibilidade do
chamamento publico pertinente.

Quanto a qualificagdo das partes
pactuantes, cumpre perscrutar se enquadra ou ndo como organizacdo da
sociedade civil, dispondo o art. 2°, inc. |, da Lei Federal n. 13.019/2014, a respeito
da conceituagado necessaria, in ver bis:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - organizacgéo da sociedade civil: (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
a) entidade privada sem fins lucrativos que nio distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Neste interim, deve-se interpreta-lo em
conjunto com o teor do art. 33, da mesma Lei: Art. 33. Para celebrar as parcerias
previstas nesta Lei, as organizagdes da sociedade civil deveréo ser regidas por
normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente:

I - objetivos voltados & promogo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

[T - (Revogado pela Lei n® 13.204, de 2015)

[11 - que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta; (Redagfo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

I'V - escrituragdio de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade; (Redagdo dada pela Lei n°®



Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

13.204, de 2015) a) (revogada); (Redagéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - possuir: (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentago emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada
no dmbito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados ¢ da
Unido, admitida a redugio desses prazos por ato especifico de cada ente
na hipétese de nenhuma organizagdo atingi-los; (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015)
b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de naturcza semelhante; (Incluido pela Lei n® 13.204, de
2015) c) instalagdes, condigdes materiais ¢ capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas.
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Entende-se, que a area técnica ao aprovar
o PT certificou-se quanto ao atendimento dessas exigéncias legais.

Quanto a analise preliminar, o Tribunal de
Contas da Uniéo (TCU) vem reiteradamente alertando os gestores piiblicos para
a importancia da fase de planejamento, pois dela depende a efetividade das
fases subsequentes. Veja-se:

3.2.28 A adequada andlise técnica das proposicdes, certificando-se da consisténcia dos
planos de trabalho, da adequabilidade de seus custos e das condi¢des das entidades
convenentes para executa-los, constitui a validagio do planejamento da acfio a ser
executada e € a fase de controle mais efetiva e menos onerosa neste tipo de processo: a
antecedente. A efetividade das demais fases, a concomitante (acompanhamento e
fiscalizagfo da execugiio) e a subsegiiente (avaliagio de resultados e prestacdes de contas)
dependem fundamentalmente dos pardmetros estabelecidos na primeira fase. Os fatos
descritos neste relatério denotam uma correlagéo do tipo causa e efeito entre a negligéncia
na primeira fase ¢ as irregularidades praticadas nas demais. (TCU, Acérdio 390/2009 -
Plenario)

Quanto a existéncia de causa impeditiva
para celebracdo da parceria, esta deve ser objeto de anilise pela Area
Técnica, cabendo & Organizagdo da Sociedade Civil juntar nos autos toda
documentagéo que comprove a néo incidéncia nas hipéteses de impedimento,
de modo a viabilizar a analise para elaboragéo do parecer técnico. Portanto, apos
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checagem da Administragéo da veracidade, ao menos em tese, € possivel a
contratacdo com base na Lei Federal n® 13.019/2014.

Assim sendo, tendo em vista que, de
acordo com a Lei sancionada apenas uma entidade é capaz de cumprir com o
objeto proposto no plano de trabalho apresentado, deve-se recorrer aoc comando
constante do artigo 31 do mesmo diploma, que dita:

“Art. 31. Seré considerado inexigivel o chamamento pablico na hipétese de inviabilidade
de competigdo entre as organizagdes da sociedade civil, em razfio da natureza singular do
objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando: (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

i %

I1 - a parceria decorrer de transferéncia para organizagfio da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria,
inclusive quando se tratar da subvenc#io prevista no inciso I do § 30 do art. 12 da Lei no
4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015).

Quando da efetivagdo da contratagéo,
deve consignar, nos autos, para o atendimento do art. 35, V, “g” e “h” Lei Federal
n°® 13.019/2014, comprovante de designacdo do gestor da parceria e da
comisséo de monitoramento e avaliagdo da parceria, enquanto representante da
Administragao responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucéo
contratual. Da publicagdo resumida do instrumento. Vale lembrar que é
imprescindivel que haja respeito a publicagdo resumida do instrumento de
contrato ou de seus aditamentos na imprensa oficial, se for o caso, conforme art.
38 da Lei Federal n® 13.019/2014.

A minuta do Termo de Colaboracéo trazida
a colagdo para andlise, considera-se que o mesmo reune os elementos
essenciais exigidos pela legislagéo aplicavel a espécie, em vigor.

Face ao exposto, feitas as consideracdes
retro, esta Assessoria nos termos do inciso VI, do art. 35, da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, abstendo-se de se imiscuir nos aspectos de
natureza técnica, administrativa e de conveniéncia e oportunidade, opina pela
inexisténcia de oObice legal no prosseguimento do procedimento, desde que
observadas as recomendacgdes e orientagdes contidas no presente opinativo,
pela a celebragéo da parceria, com as devidas publicagges.
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Desse modo, segundo esses
entendimentos retro mencionados, sdo as consideragdes sobre o tema para
apreciacéo superior, lembrando que, ao opinar, ndo se cria obrigacéo para a
Administragdo Publica, porque o parecerista é “inviolavel por seus atos e
manifestagdes no exercicio da Profissao” (art. 133 da CF); ninguém pode ser

responsabilizado por pensar e opinar: “Cogitationis poenam nemo patitur’
(Ulpiano).

Franca, 10 de novembro de 2021.
’l' ] ’\ N Ff—/ /\
l
gEuo DE MOURA J
rocuradorla Geral do Municipio




